Kod ITMB2014+ 3120310233

i EURGESKA UNia

OPERACNY PROGRAM
FUDSKE ZDROJE

¢ Eurdpsky socialny fond
urdpshy fond regignadinehs roavola

DOHODA
tislo 17/46/52A/65

o zabezpedeni podmienok vykondvania aktivadnej Sinnosti formou dobrovel’nickej
shuZzby a o poskytouti prispevku na aktivadni ¢innost’ fermon dobrovolnickej sluZby
pravaicke; esobe
T ods, 9 zakona ¢ 52004 £, z. o sluzbach zamesinanost a o zmene
ent niektoryeh zdkonov v znent neskordich predpisov
(dalei len ,,dohoda™)

wzatvorend podla § 52
a dopin

medzi Déastnikmi dohody:

‘E. stredie prace, sociglnych veel a rodiny
Urad prace, socidinyveh veel a rodiny Kermarok

Sidlo: Dr. Alexandra 61, 060 01 Kezmarok
Zastapeny riaditefom: Pabr, Janom Sykorom

¢ O 30794536

DIC: 2021777786

IBAN: K65 8180 0000 6070 0053 4792

(dale] fen ,,trad®)

a
Pravnickd osoba: Ubec Holumniea
Sidlo: ' 1159 24 Holumnica 32
Zastupena Statutarnym zastupcom:  Be. Janouw Turekovou
EQC} _ o Q8326186
DIC: S 2020697128 :
IBAN: SK77 0200 0000 0000 2952 8562
SK NACE Rev. 2 (kdd/ sfa,,,gw} 84,11 / Vieobeena verena spriava
{(dalef len ,pravnicka osoba™;

Clanok L

-

Utel a predmet dohody

1. Utelom dohody je dprava prav a povinpost acastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénl &innost formou dobrovolnicke] sluZby (dalej len .finandny prispevok™)
podla § 52a zakona & 372004 Z. 7. osluzbich zamestmanostt a o zmene a doplnent
niektorych zdkonov  vzneni neskordich predpisov (dale] len .zakon o siuZbach
zamestnanosti®y, ktory sa p{)%kwu%f: Z0 zdzo}ov tur épslx;e’m socialneho fondu (dalej len
WESF9) a statneho rozpodty (dalej len LSR™) prijemcovi prispevku v zmysle:

Ndvodny profeki , Podpora samestndvonia LoZ prosiredaictvom vybramich akitvayeh opatrend na fring prdce-2°

sa realiz we vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fum{zf v ramel Qperad ného programu Ludské zdroje
WWWL e plovient gov. sk S wvew, 23 gov sk
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a) Operadného programu fudske zdroje
Prioritna 0s 3 Zamestnanost,

b) Narodného projekiu: ,H*mfpom zamestndvania Uod  prostreduictvom  vvbranyeh

akiivayveh opatrent na trhu prace-2"
Kod ITME2014+: 3120310233,
o) zakona o sluzbach zamestnanost.

Predmetom dohody je dprava prav a povinnosti Ocasinikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykonavania aktivatne] ¢innost: formou dobrovolnickey sluzby (dalej len
Wdobrovolnicka sluzba™) a poskyvtovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku na
thradu gasti nakladov potrebnych na kvalifikované vykonavanie dobrovolnickej sluzby
a prevadzku dobrovolnicke) sluzby, na trazové poisienie uchadzaCov o zamestnanie
{(dale; len JUoZ®), na dhradu poplatka za doklad preukazujici zdravotnt spdsobilost
UoZ, ak to pravnicka osoba vyzaduje. na thradu Casti nakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, pracovné nadradie a Casti daldich nakladov, ktoré sivisia
s vykondvanim dobrovolnickej sluZby a na dhradu Sasti celkove] ceny price zamestnanca,
ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu vsulade splatnymi ad&nnymi vieobecne
zaviiznymi pravavimi predpismi Slovenske] republiky a pravonymi aktmi Burépskych
spolotenstiev,

Finanény prispevok poskyvinuty na zaklade tejto dohody pozostava = pris;pevk;ﬂ o SR
a pmpm ku ESF. Vzajomny pomer medzi pmmmikamj spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR,

Clanok 1L
Prava a povinnosti dradu

Urad sa zavizuje:

B

_f\)

Lad

Poskytnot praviicker oscbe prispevok podfa § 32a ods. 4 g 5 zakona o sluzbach
zamestnanosti na thradu Castt nakladov, ktoré savisia s vvkonavanim dobrovelnicke]
shuiby, najviac vo vyske 374,92 Fur a prispevok na dhradu casti celkove] ceny prace
ramestnanca, ktory orgapizuje dobrovePnicku sluzbu, ak ma takého zamestnanca.
najviac vo  vyike 8,00 Eur, spolu najviac ve vyike 57492 Eur, slovom:
patstosedemdesiatityr eur 927100 centov,
Pri stanoveni Qelimi’@? vyiky poskyvtovaného prispevku podla bodu 1 zohladnit’ termin
zafatin \‘kaﬂé\x ania dobs mmmgku sluZzby, dohodnuty podet UoZ uvedeny v &1 [11L bod
3, ako aj celkovy podet Uod, kiord vzkona\ra U, resp. vvkonavali dobrov olnicku :}iwbu
Po zohladneni tychto skatodnostd poskvinet” pravoicke) osobe mesadne prispevok za
1 UoZ uimnawgmehﬁ dobrovel'nicku shuzbu v truktine: gmspma,k na thradu asti
nakladov, ktord stvisia s vykonavanim dobrovolnickel shuZby, najviac vovvike 47,91
Fur aprispevok na uhradu fastt cetkove] ceny prace zamestnanca, kiory &‘Ji‘i‘»’d]}iiuj&
dobrovolnicku shuZbu, naiviac vo vyike G, ﬂﬁ Eur, spola mesadne za 1 UoZ najviac vo
vyike 47,91 Eur,

Poskytnit’ pravaickej osobe prispevok v plnej vyske podla bodu 2 whto &lanku v pripade,
ak termin zafatia dobrovolnickei hwb\ UnZ e od 1. diia do 15, dfha v kalenddrmom
mesiact. '

Poskvint pravnickel osobe prispevok v poiswiénej vvike zo stanoveng) plney vysky
v pripade, ak termin zadatia {iaabwwimdm sluzby UoZ je od 16 dita do konca
kalenddrneho mesiaca.

Poskytniut pravnickel osobe prispevok v pinei vegke podla bodu 2 tohto &lankuy, ak UoZ
y P 3 Prisy pine} Vi |
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odpracuje poas kalendarneho mesiaca viac ako dvoinasobok dohodnutého tvzdennéhe
pracovného Casu.

Poskytnit’ pravnickej osobe prispevox v polovicne vyske podia bodu 2 tohto ¢lanky, ak

UoZ odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca prave d\ojmmbo}\ dohodnutého ‘Ly,,f.denm]m
pracovneho €asu, resp. menej ako dvojnasobok tvzdenného pracovného Casu.

PoskytnGt’ pravaickei osobe mesadne prispevok za UoZ. ktorf vvkonavali debrovolnicku
sluzbu v prisfusnom kalendarnom mesiaci vo vyike zodpovedajuce] skutotnostiam podla
bodu 2, 3, 4 tohte ¢anku a skutodne vynaloZenvi a preukazanym vydavkom.

Poukazovat’ pravnicke) osobe poas doby organizovania dobrovolnicke] sluzby mesacne
prispevok na Géet, najneskdr do 30 kalendamvych dni odo dna @zed]oxmm vietkyveh
dohodnutych dokladov. Vopripade. ak Grad zisti v predioZenych doiiadmh nezrovaalosti
alebo ma opodstatnene pochybnosti ¢ pravosti akbo 5pravnosi pmd?wczmh dokladov,
lchota na vyplatenie finandného ;”JH@}SC%?\J nodla predchadzajuce; vely nepiynie, ato az
do skoncenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenveh dokladov alebo do odstranenia
zistenyceh nezrovnalosti.

Vyplatit' poslednt ¢ast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predloZeni  askontrolovani  dohodnutych  dokladov  apo  predloZeni | Spravy
o kvantifikovanom prinose orgamizovania aktivacnel Snnositi jormou dobrovolnicke)
S'sz;?!n‘ vporovaani s stavom pred jef zacatim” (Fale] len  sprava”™) v slade

O Zdmerom organizovania  akiivacnej  dinnosti formou  dobrovalnicke;  sluzby
a v sulade s bodom 6 tohto ¢lanku.

Vratit pravnickej osobe originaly dokladov predlozenyeh podla ¢l 1L bodu 11 tejto
dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo diia ich prediozenia, ak sa t¢astnicl dohody
nedonodn( inak.

Ouzndmit’ prmmuke} asobe, sk dofasna pracovna neschopnost’ UoZ podas vvkonavania
dobrovolnickej sluzby frva viac ake 30 kalenddrnych dni, vypovedanie dohody s UoZ zo
strany aradu.

Pri pouzivani vercjnyeh prosiriedkov zachovavat hospodarnost’, efektivnost’ a (Cinnost’
ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona & 523/2004 Z. z. o rezpottovych pravidlach
vereinej spravy a o zmene a doploeni niekiorveh zakonov v zneni neskorsich predpisov.

. Poskytnut” pravnicke] osobe materidly zabezpecujhce informovanost o tom, Ze akiivity,

ktoré sa realizujtt v ramei ndrodného projektu, sa uskutosnuju vdaka pomoct ESE.

Chanok 111
Prava a povinnosti pravoickej osoby

Pravoicka osoba sa zaviizuje:

I

[

Informovat’ sa u prijatétho UoZ, & méd podpisent tzv. Kartu afastnika ndrednéhe
projektu (najneskor v defl ndstupu na dcsbm\ ofnicku sluzbu) a nasledne si to overit na
urade,

Zabezpetit dobrovolnicku siuzbu tak, aby ginnosti vykonavané UoZ boli zamerané na
poskytovanie pomoci pri starostiivesti o nezamestnané osoby, ob¢anov so zdravotnym
postihnutim, imigrantov, osoby po ndvrate z vvkonu trestu odnatia slobody, d[ogo\o
a inak zavislé osoby, nezaopatrené deti a ostatné osoby odkazané na starostlivost inveh
0s0b, rodinu alebo pri poskytovani verejnoprospednyeh stuzieb a d'alsich sluZieb v oblasti
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socidlnych  vecl, zdravotnictva, vedeldvania. kultiry, Sportu, pri tvorbe, ochrane.
udrziavani alebo zlepSovani Zivoiného prostredia, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kulttrneho - dedi¢stva, pri uskutodnovani kultirnveh alebo zbierkovych charitativiyeh
aketi pre tieto osoby, pri ochrane spotrebitela a v oblasti stvku s vereinostou, pri
prirodnyeh katastrofdch, ekologickveh katastrofach, humanitared pomoci a v civilng
ochrane.

Zabezpedit po dobu od 61.67.2017 do 31.12.2017 vykonavanie dobrovolnicke: sluzby pre
2 UoZ v struktdre:

i}ruh‘,xi\{mﬁ\aﬁ}ch TSSO ST PSP

Snnosti podla § 82a f Termin vvkonivania Rozsah
ods. 1 zdkona - Pofet UsZ | IRCO-08 | - “ (tvidenny rozvrh
g 2 : . od/da A
o sluzbach . : todin

_ zamestnanosti
“Pomeoe pri poskytovani
sfuzieb v oblasti Sportu : :
- spravea §poriovych z - 5153899 ¢ 01.07.2047 - 31.42.2017 20
i 8 volnoéasovych :
priestranstiey

Zaberpedit dodrziavante denného rozvrhu zadiatie a konea vykondvania ei(;bxmoimckg;
sluZby Uod v struktire:

'\\ def » Pandeiﬁi‘; L Mtorok ¢ Streda ‘?h‘rmé\' )  Piatek

i_i_lg_;azf_w_a_@\ od -~ do f)dwi{} mi do od - &iu od - do od-do od-do od-do od-do od-do

. TG 4:00 14:00 400 1400
Casove rozpitie : : .

{v hodindch)

W00 im0 w00 1800 1800

pofet UnZ T 2 2 2 2

Koordinovat’ dobrovoinicku stufbu UoZ prostrednictivom § viastnyeh zamestaancoy a
zamestnancov prijatych na tenfo ulel do pracovného pomery 2 radov UsZ, kiori budy
organizovat’ dobrovolnicku sluZbu Us?Z vrozsabu € hodin tvzdenne na jedného

zamestnanca. Ak nastane skutodnost, ktord mé za nasledok skoncenie pracmniho pomeru
zamestnanca, kiory organizuje dobrovolnicku sluzbu (dalej len organizdtor™), pravnicks
dsoba v spolupraci s tradom e povinnd do 135 kalendarnych dni od skonéenia p;‘&uwmho
pomeru urdit in¢ho organt izatora. Ak pravnickd osoba neurdl (nezamestnd) organizdtora,
je za organizovanie di“bl‘(‘wﬂimﬁ“%ﬁ stuzby zodpovedny $tatutdrny zastupea,

V pripade prijatia do m;*ne%mm 9(»; organizatora z radov UoZ dorudit vradu kopiu
pracovie} zmluvy najneskdr do 15 kalenddmyvch daf od wmku pracovneho pomes.

V pripade poverenia viasmého zamestnanca organizovanim dobrévolnickei sluzby UnZ
zasiat Uradu za tohto zamestnanca kKopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovayeh
podmienok k pracovne) amduve, naineskdr do 15 kalendarnyeh dni odo dia zadatia
organizovania dobrovolnicke] sluzby UoZ.

Viest dennit  evidenciu da‘ wideky  UoZ, ktori sa  z(8astiuyi na  vykondvani
dobrovolnickei sluZby a organizatorov, s ich vlastnoruénym pedpisom, ktorym potvedzujn
Ucast’ na vykonavani dobrovolnicke] stuZby, resp. na je) organizovani. Pravaicka oscba
uvedentt evidenciu uschoviva aposkytuje ju na fyzickll kontrolu dradu na zaklade
vyzvania a v zmysle podmienok stanovenyeh v tejto dohode.

Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadeky UoZ 2 organizétorov 1 original a |
képiu vvhotovent na Urad mesaéne, najneskér do 5 pzsmomwh dni po uplynutt
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COznamit’ drade plsomne kazdd zmenu dohodnutyeh podmienok najneskdr do 30

COQeznamit dradu neddast,. nedody

prisluiného mesiaca ., Evidenciu dochddzky uchddeacov o zamestnanie, kiovi vwhkondvaji
akiivacwni éinnost formeou dobrovolnicke) sluzby " a |, Evidenciv dochddzky zamestnancoy,
ktori organizuju akiivadmi Cinnoest formou dobrovelnicke) sluiby”, potvrdeny podpisom
Statutarneho zastupeu.

Dohodauty rozvrh hodin vykenavania  dobrovolnicke; sluzby podia predlozencho
denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania dobrovoinicke) sluzby toZ je pre
pravinickll osobu zavizny s vinimkou, ak povinnost UoZ odpracovat dohodnuty pocet
hodin pripadne na den pracovného poka;a V pripade, ak na zaklade mgdlwmdm
dermého rozvrhu ma pravnicka osoba zéujem v odévodnenveh pripadoch organizovat
dobrovelnicku sluzbu inak, Bapr. podas dni pracovného 'p()i\:o“a alebo volna, resp. vo
vecernyeh hodindch alebo nodnych hodindch, thlo skuto¢nost oznami pmx nicka osoba
dradu, Urad o uvedene] skutelnosti upc_,wc_da)m; UoZ. UoZ méze vykondvat
dobrovolnicku sluZbu aj vo vecernyeh a noénveh hodinach, resp. v dnoch pracoviého
pokoja a vol'na s tym, Ze v takvehto pripadoch drad vyZzaduje sthlas UoZ.

. Predkiadat’ dradu najneskor do posledného dita katenddrneho mesiaca nasledujaceho po

skondeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky venikli, v 1 vyhotoveni ziadost

o thradu platby a zaroven aj:

ay podporné doklady - 1 origingl a | képiu dokladov o pouzityeh  finandnveh
prostriedkoch (fakttry a doldady o zaplateni trazového poistenia. nakupe mobm ¢ch
ochrannych  pracovaych pms{amdkun pracovného naradia a dalsich  suvisiacich
opravnenyeh vydavkov), 1 origindl a 1 képiu vypisu bankového 0¢tu prijemen alebo |
original a | kopiu potv rdenia banl\\ o uskutoénent prislusne piatb\ a v pripade platby
v hotovosti vydavkovy aprijmovy  pokladniény  doklad 1doklad 2 registradneg)
pokladne,

by . F¥kaz b wipodtu ;)mpm ke ner akitvacnu Sinnost formou dobrovolnicke] sluzhy ™,

¢} v¥plaind pasku alebo iny doklad, na zéklade ktorého je mozna identifikécia xy;ﬂatcnej
mzdy, 1 kopiu zamestndvatelom potvedenyeh mesadnyeh vykazov do Socidlne]
poistovne  amesaénych vykazov do zdravotne] poistovine za zamestnavatela,
Lorigindl a1 képiu vypisu bankového 0&tu prijemcu alebo 1 origindl al képiu
potvrdenia banky o uskutolneni prislusne] plathy a v pripade piai’fﬁz}_f realizovane]
v hotovosti 4 14 ¢ast’ pokladnicne] knihy uStovngj jednotky za pristudny mesiac, ktore]
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

) zozmam vydavkov na realizdciu dobrovelnickej sluzby, _

ey pui predikladani posledne; Ziadostt o Ghradu platby predlozit’ spravu v [ vyhotoveni.
Pravnicka osoba je povinnd v sprave uvadzal informacie, ¢ boli vvnaloZend finanéné
prostriedky vyuZit¢ hospodarne, efektivne, uelne a primerane vo vztahu k cielu
ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickyeh skdsenosti pre potreby trhu prace UoZ.
Pravnickd osoba zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani
jednotlivych prie, pripadne inym hodnovernym spdsobom pri pracach, pri ktorveh je
to mo#ne.

oy

kalendarnyeh dui odo dita, kedy skutonost nastala,

Fanie rozsahu hoding neskondenie alebo odmictnuiie
vvkondvania dobrovolnicke; sluthy UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovayeh dnd
od vzniku jedne} z uvedenych skutodnost. Ozndmit Gradu ﬂajnwh)i do 15 kalendarnych

dni kazda zmem alebo Ak@mema pracoviého pomeru organizalora.

V pripade predéasného ukondenia vvkonavania dobrovolnicke] sluzby UoZ sa takéto
uvolnené miesto na dobrovolnicku sluZbu neprecbsadzuje inym UoZ. V pripade docasne]
pracovnej neschopnosti Uo/. zaradeneho na vvkondvanie dobrovolnickej sluzby nembze
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pravnickd osoba prijat’ na vykondvanie dobrovolnicke] sluzby inéhe UoZ. UoZ po
ukonceni docasne} pracovnej neschopnosti médZe vo vykondvani debrovolnickej sluzby
pokratovat' v zmysle plamej dohody s dradom, pricom doba vikondvania doiﬁzmoinmkq
sluzby sa mu odobu doCasne] pracovne] neschopnosti nepredizuje. Vvkonavanie
dobrovoinickej sluzby UcZ sa konél uplynutim dohodnutej doby, ak dotasna pracovna
neschopnost’ tohto UoZ trva dihsie ako je dohodnutd doba vvkonavania dobrovolnicke
sluzby. Za ospravedinent netcast’ UoZ na vvkondvani dobrovolnickei stuzby sa povazuje
darovanie krvi. praceneschopnost na zdlklade pisomného potvrdenia oSetruiticeho lekara,
ofetrovanie chorého &lena rodiny na ziklade pisomného potvrdenia oletrujticeho lekira,

sprevadzanie rodinného prisludnika na zéklade pisomného potvrdenia Qse‘{m;uu,ho fe ]\am
naviteva lekara na zéaklade pisomného potvrdenia osetrujuceho lekdra a Gmrtie rodinnéhe
prisludnika v rozsahu najviac 2 dnf.

Predlozit spravu v stlade so |, Zamerom organizovanic akiivacnej Einnosti formou

dobrovolnickef stuzby ™ av stlade s €111 bod 7

Poutit’ UoZ zaradenych na vykondvanie dobrovolnicke} sluzby o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri vykonavani dobrovolnickej shuzby
spelu s podpisanym vyvhldsenim UoZ o pouceni. Zabezpedit' Grazové poistenie UoZ
zaradenyeh  na  vyvkondvanie dobrovoluicke] shuzby apredioXit képiu zmluvy
o Girazovom poisteni aradu.

- Vstlade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zakona & 124/2006 7. 7. o badf;pgém%tﬁ

a ochrane zdravia pri pmm a0 zmene a dopmmi meimrwh zakonov v zneni neskordich
predpisov  plnif  povinnesti  aopatrenia  ustanovend  t¥mio  zdkonom v rozsahu
nevyhnutnom na ?aiﬂzt{emﬁ: bezpetnosti aochrany  zdravia pri praci vodi UoZ
nachédzapiceho sa s jef vedomim na jei pracovisku alebo v jei priestore.

. Na vyziadanie Uradu preukdzat” dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoznit vikon

fyzicke; kontroly a pmkﬂmm ot tejic kontrole sG&mnost pzza,ﬁwm po celt dobu
pm{mm lejto dol hody, atoaj po ukondeni platnost tejto dohody az do 31.12.2028.

Umoznit' poverenym zamesinancom  Ministerstva pi’é"a soctalnyeh  veel  arodiny
Slovenskej republiky, ~ Ustredia préee, socidlpych - vecl arodiny, dradu  a dalsim
kentrolnym organom a organom auditu” nahliadnuwt’ do svojich Gtovnyeh vykazov,
ankm \Lh npiwv a dcﬁsmh okmdm umonm u}mnamc Lummii 2 audim pm%}um

3?_)}%‘.“{)28* \f ;mpdd», rﬁx ;ﬁ.ﬁwmm &;‘eb{f}b& nenmohi ‘v}-lwn Ramtml} a audztua mmim
pravnicke] osobe povinnost’ vratit poskytimaté finandné prostriedky v pine] vidke.

). Vytvorit' poverenym  zamestnancom  Ministerstva  prace, socidloyeh veei arodiny

Slovenskej republiky, Ustredia price, socialnyeh veel arodiny, dUradu a dalich
kontreinyeh a auditorskveh organoy ka;&m}i}cim kontrolu primerané podmienky na
riadne a veasné vykonanie kontroly a poskytnitt im pri jej vykone potrebod siéinnost
a vietky vvzindang inforn r'L e abistiny tvkajdce sa najmi oprivienostt vynaloZenych
nikladov.

. Oznadit’ priestory pravnickel psoby plagatmi, samolepkami, resp, invmi predmetmi

ktoré sa realizuje v rdmel ndrodného projektu, sa
Uvedené ozhalenie porechat’ po dobu trvania tejto

informuicimi o tom, 28 aktivily
uskutodhupl vdaka pomoci ESF,
dohody.

. Uchovavat tito dohodu, vrdtane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykaitcich sa

poskytautého finandéného prispevia aZ do 31122028,
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Clanok 1V,
Opravnené vydavky

Opréavinenyoy nakladmi st len tie ndkiady. ktord préavnicka oscba vynalozila na
vykonavanie dobrovolnicke; sluzby pre UoZ z opréavnene] ¢ielove skupiny. kiori pred
vstupom do ndrodného projekiu podpisall tzv. Kartu téastnika narodného projekiu.

Za opravoend naklady sz povazun len tie naklady, kiore wznikli pravoicke) osobe
v suvislostl s touto dohodou, najskdr v den je winnosti a boli skutofne vynaloZend
préavnickou osobou a si riadne oddvodnené a preukazané.

V pripade platieb v hotovesti st naklady opravienée vtedy, ak stav pokladne pnri
konkrétne] platbe v dedi plathy nebude minusovy,

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak splia
podmienky hospodarnosti, cfektivnosti, Gdelnosti a déinnosti a zodpovedd potrebam
narodného projektn.

Prispevok poiskvtm’an% dradom podla ¢l 1L bod 1 tejte dohody sa pouzije len v rozsahu

<1 strukture, ktora suvisi s organizovanim a priamyim vykonavanim dobrovolnicke] sluzby

LoZ. Prispevok je morné pouzit’ na Ghradu opravnenyeh ndkladov v zmysle § 52a ods. 4
zakona © :aluz.zbaah zamestnanostt. Vo stlade s pravidiami pre oprdvnenost vvdavkov
spolufinancovanyeh z ESEF &1 je praviickd osoba vedomd osobitne tvehito skutoénosti
tvkajucich sa opravnenosti vvdavkov:

Vydavky je mozné povazoval za opravneng, ak:

- vanikli v opréavnenom obdebl, teda v ramet pisomne dohodnulého obdobia realizacie
dobrovoinicke] s‘éwby

~ sb primerané, t. xod}:\o‘ edaju cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vaniku,

- Havzajom sa mpmkrwam

- st podloZené Uctovaymi dokladmi v zoysie zskona & 43172002 Z. 7. o Gétovaietve
v zneni neskordich pfuipm}a ktord st riadne evidovane v Gtovnicive pravnickei
0s0by a su v sulade s platnymi vieobecne zaviznymi pravaymi predpismi,

- spitajo podmienky im;}od&ﬂ wil, efektivnost a uéelnosti,

- beli a}mimsz: v stlade s platnymi prém-lymi predpismi Slovensker republiky
a BEurdpskych spolodenstiev,

- za hospodéme, Udéelne aefekiivae \\miwm; prostriedky  pre  ucely  vykonu
dobrovolnicke] slufby nie je moné povaZoval’ naklady, ktoré vanikli posledny
mesiac pred ukonGenim vyvkonu dobrovolnicke stuzby \;:dm.w')t:m% obuy, pracovné
obleCenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavoek, kiorg ie
nevyvhnuiny pre realizaciu ndrodného projekiu a vyludne sGvisi s realizdciou akiivit
narodngho projekiu,

Prispevok nie Je moiné pouzit na investivie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie
majetku ziadatela. Ziadatel pousiie prispevok v silade s kalkulaciou ndkiadov, kiord je
sucaston |, Jameru organizovamia aktivacne; finnosti formou dobrovolnicke; stuzhy”
avsulade so zasadou  preukdzatelnostl, hospodarnosti a efekiiviosti vynakladania
prostriedkov z vereinyeh zdrojov.

Za opravoend vydavky nie je moZng povaZoval:
a) troky 7 dlhov,
b) vratnii dan z pridane] hi“sdnw‘i\
c) nai\up ndbytku, vybavenia, dopravnych pm%md cov, Infrastruktary, nehnutelnosti
a pozemkov (z Dfi.)t}tr’.imﬁx(.)‘f BSF ie moZné financovat také vybavenie/zariadenie,
kioré sa bezne éémﬁa pri jeho obstarani do vydavkov priamo do :upomb}).,
d) vydavky bez priameho vztahu K projekiu,
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e} vvdavky, ktoré nie st v solade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zdakona
o sluzbach zamestnanosty,

1) vydavky, ktore su v ms:dp]xmh ESE uvedend ako mupmmom

g wdaxkx kioré nie st v GCtovnictve jednoznadne oznaCené ako vvdavky stvistace
s realizov anym narodnym pri{g{z-i(mm v ostulade s vnltornym predpisom  ultovne]
jednotky k vedeniu uétovnictva,

hy vydavky na subdodavky, kioré zvysujl naklady na realizaciu dobrovolnickey stuzby
bez pridania hodnoty,

i} vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté financné prostriedky 2 vereginveh zdrojov,

Pri nakupe nového zanadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budt vydavky na
nakup noveého zariadenia/vybavenia vo forme beznveh nakladov (U 1 nakup hmotného
matetku do 1 700 € a ndkup nebhmoetného majetku do 2 400 €).

Hotovostné  plathy  zahfjajicee  vydavky  na  obstaranic  dlhodobéhe  hmotného
a nehmoiného majetku vedane vydavkoy suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie su
opraviene. ¥ pripade Ghrad spotrebného materialu st vedavky vhradzané v hotovost
opravnene, ak hetovesiné plathy jednotlive neprekrofia sumu 560 €, pritom
maximalna hodnota realizovanyeh dhrad v huwwmii v jednom mesiacl nepresiahne
1 500 vur.

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosts, klore} hodnota prevyiuje 5 006 €.

Clinok V.
Osobitné podmienky

Pravnickd osoba, Kiorel sa poskviuig verginé mostr,ﬁudkx zodpovedd za hmpeddmmg
snimi aie povinnd pri dch poulivani z,.gu,,hmm at’ hospodarnost, efekiivaost’ a Glinnost’
ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zakona & 32372004 2. 7. o rozpoctovyeh pravidiach

vereing] spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov.,

Praviickd osoba berte na ve dm"f*ifa, #¢ finanény prispevok je prostriedkom vyplatenvim zo
SR a BSE. Na ucel pouzitia tycito p rostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vvmahanie sa
vztahuje reZim upraveny v mnhﬁﬁmh D%ng‘si%@d najmi § 68 zékopa o sluzbich
zamestnanostl, zakon & 3572015 2, 2. o finanéne] kontrole 2 audite 2 0 zmene a dﬁg}}mni
niektorveh zakonoy, zakon ‘, :x’f“* Z ;{M Z. z. o rozpodtovyeh pravidlach vereine) spravy
aozmene adoplneni aiekiorveh  zdkonov v zneni neskorSich  predpisov,  zakon

39472012 2.z o s;a%:;}:m.fﬁ;{aﬁm slatieb v hotovoesth, Pravoické osoba stdasne berie na
vedorfe, Ze podpisom tefto dohody sa stava sudastou sysiému riadenia europskych
Strukturalnyveh a investis m,h tondov.

Uzatvorenim tejto dohody nevzaikd pravoicke] oscbe ndrok na uhradenie nakladov
vopripade, gk v rdma ;@ﬁa*zis podmienok  dohody meprmskx = okrem opréavnonost
nakladov aj jeho nevyhnutnest, hospodarnost, efektivnost, idelnost’ a Gdinnost,

Y opripade nedodrzania zavizku podia 6L 111 bod 16 pravnickd osoba znafa nasledky
pripadnyeh poistoveh udalost

Urad nevyplai prispevok, ak praviickd osoba nepredloZi doklady v lehote stanovene] v &L,
i1 bod 9 adoklad y viehote stanoveny] vl JH bod 11, ak sa ucastnici dﬁh(}d}-

nedohodng *m}x

Ak sa pri vykone ti "aﬁémi kontroly na mieste zisti porudente {inanénel discipliny, ozndmi
urad poruSenie finantoe; ﬁi%i‘igﬂm\ Uradu viddneho auditu, kiory je oprévneny ukiadat
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a vymahat odvod, pendle apokulu za poruSenie finantne] discipliny., Ak prijemca
prispevku odvedie finantng prostriedky vo vyvske porusenia finandénei discipliny do dna
skondenia kontroly, spravine koname sa nezadne.

Clinok VI,
Skondenic dohody

Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zaviizkov Gdastnikov dohody a suasne
uplvautim doby, na ktord bola dehoda uzatvorens

Ucinky tejto dohody zanikaju spinenim zavizku téasmikov tejto dohody, odstipenim
praviicker csoby od teito dohody, odstépenim aradu od tefto dohody, vkondenim dohody
na zaklade vzdiomme] pisomnel dehody, zanikom pravaicke] osoby ber pravneho
nastupcu alebo gk jeho prévoy mmu@m neprevezme zaviizky vyplyvanice z tejto dohody
O uvedenyeh f“:kﬁi.()@ﬂ@bhath sa trad zavizuje bezodkladne upovedomit pravoicks osobu,

Tuto dohodu mozno skondit’ na zaklade pisomne) dohody ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnute a cerpané plnenia za organizovanie dobrovolnicker sluzby UoZ
poskytnuté pravnicke] oscbe do dia Géinnosti ukonCenda dohody zostdvait tvmito
nedotknuic.

Kazdy v acastnikoy dohody je opravieny pisomne dohodu x*t-‘pm‘@dzﬁ" Vypovednad doba
je jednomesadng a zating ﬂ%"v nti od prvého dia kalenddarncho mesiaca nasledujiceho po
dorudent vypovede, Vypovedanim dohody zo strany pravaicke] osoby vznika Je
ovinnest  vratt na  udet ﬂlmcﬁu N;@f‘kv p()ﬁ(&-"ﬁm%é finanéneé  prostriedky do 30
kalendarnyveh dnf odo dita podania vvpoe vede na potovi prepravu alebo osobného podania
na Grade.

v oz ucastiikov dohody je oprdvoeny ud%iupi{ od dohody v pripade 1e] zavazného
porusenia. Pre platnost’ odstipenta sa vyZzaduje ptmmm oznamenie o odsttpent dorudené
drunému Gcastnikovi tefo doho (Mm&pema ie adinné diiom dorudenia ozndmenia
o odstiipent drubému Béastnikovi fejio dobody. Odsttpenim od dohedy je pravnickd osoba
povinna vratut dradu poskyimuté finanéné prosuiedky do 30 kalendéamyeh dni od
nadobudnutia dinnosti odstipenia na Gdet tradu.

Lo zdvainé porudenie poduuer 1ok teito dohody zo strany pravaickel osoby sa povazuje

najma.

a) porufenie ¢t I bodov 2, 3, 4 a 8 t2jto dohody,

by vykondvanie  dobrovelnicke fh by v rozpore s zdmerom  organizovania
dobrovolnicke shuzby,

¢y ak sa Uod nerudastiuie(s vykonavania dobrovolnicker shuzby, prifom st vedeni
v evidencii dochadzky, -

d} ak pré"s‘n;ck& osoba gﬁmﬂm vect a prosiriedky opraviene zakGpene v ramel realizacie
dobrovolnickej shuZby na ind uely,

ey ak sa m,\r}kgm}n prica podla dni,wm

1 poruSenie inych povinpostt ake povinnosti ustanovenych v pism. aya? ¢y ak nie je
moZné dohodnat’ ich plnenie v dodatotne] lehote,

g) opakované porudenie inyeh povinnosti ako povinnosti ustanovenveh v pism. a) a7 e),

h)y poradenic rozpodiove) discipliny,

Za viZne porudenie tejto dohody zo stany dradu sa povaZuje najmi porusenie ustanoveni

¢l badov 1 aZ 6 tejto dohody,
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A% %xmzsmuixu dia 16.06.2017

Pravinicka osoba sa zavizuje vratit ai prispevok alebo jeho fast’ v pripade platby
poskytnute] omylom,

Odstipenie od dohody sa netyka naroku na nahradu Skody vzniknuted porufenim dohody.

w

lanok VILL
Yi&ieoheené a zavereind ustanovenia

Zmeny v tejto dohode moZne vykonat len pisomuym dodatkom K tejto dohode
podpisanym  oboma  Gasinikmi  dohody na  zaklade pisomneho navehu  jedného
2 uCastnikov dohody,

V kazdom pisomnom styka s 0fastnici dobhody povinnl uvadzat Sislo ejte dohody.

Pravine vztahy vysiovne neupravend v feito dohode sa nadia pristuinyim ustanoveniami
zakona ¢ 401964 Zb. Ob&ianskeho zakonntka v zneni neskordich predpisov a vieobecne
zavdAznvini pravioymi predpismi platnvmi v Slovenskej repub bltke, kioré majd vztah
l«: ?é\ﬁ?‘i'{n’n uéafxmik ov d@h@c‘iv P;‘s&dpisy kom ;miameho préava Burépsiyel spolodenstiov

Pravnicka oscba «:fm‘aw{ S0 :f\,‘m'(;ima;ar*zfm udajov vyplyvaiaeich v dobody v rozsahu: ndzov,
sidio, nazov narodného projekiu, vvika finantného prispevku,

Tédlo dohoda nadobida platnost diom jer po ip;%;xma oboma  udastnikimi  dohody
a utinnost’ dhom nasleduitom po dni jel zvery)

Utinnost tejto dohody zanikd splnenim zaviizku aéastnikov tejto dohody, pokial neddide
k jej ukondeniu 2 2 dévadov uveden veh v Slanku VL

Fato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z krorveh kazdv ma platnost origindlu,
pritom Grad dostane jeden rovnopis a pravaickd osoba feden rovnopis,

Utastnicl tejto dohody vyhlasupyl, Ze 80 oprdvnent 1Gto dohodu podpisat’, Ze s 1u riadne
a dogledne preditali, joi obsahu porozumelt a sthlasia s flou, neuzatvorill ju v tesni za

napadne nevyhodnyeh podmienok ana znak sthlasu s celym o
podpisuit,

bsabom ju viastnoruéne

warku daa 16.06.2017

Stat mm}* '

LoV

Bf: mei Turek T
Fastupca {rmx nicke; osoby riadite mdv
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