MINISTERSTVO EUROPSKA (WA . OPERACNY PROGRAM
VNUTRA EurGpsky socisiny fond ® @@ [UDSKE ZDROJE

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Narodny projekt Podpora predprim

Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja

arneho vzdelavania deti z marginalizovanych rémskych komunit 1.

ITMS2014+: 312051Q354

¢isLo zmL

ZMLUVA O SPOLUPRACI

JVY : USVRK-0IP-2018/001393-004

uzavretd vzmysle § 269 ods. 2 zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorgich
predpisov (dalej len ,Zmluva”) medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

1/ Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava,

zastupené: Ing. Ondrej Varacka, generalny tajomnik sluzobného uradu Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky na zéklade plnomocenstva €. p. : KM-OPS4-
2018/001604-125 zo dia 30. 04. 2018

ICO: 00151866

DIC: 2020571520

bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uctu - IBAN: SK78 8180 0000 0070 0018 0023

Organizacna zlozka zodpovedna za realizéciu projektu:
Né&zov: Urad splnomocnenca vlady SR

Sidlo:

(dale

Bratislava, Pribinova 2, 812 72

pre romske komunity

j len ,MV SR/USVRK“)na strane jednej a

2/ Obec:

nazov: Holumnica

sidlo: Holumnica 32,059 94 H
konajuci: Bc. Jana Turekova, st
ICO: 00326186

DIC: 2020697129

lumnica
rostka obce

banka: Prima banka Slovensko, a.s.
IBAN: SK94 5600 0000 0016 3493 0001

ako zriad'ovatel Materskej skoly:

adresa/sidlo: Holumnica 121, 059 94 Holumnica

ICO: 42084164
DIC: 2022662565

(dalej len ,Obec” alebo ,Zriad'ovatel{) na strane druhej (dalej spolu len ,,Zmluvné strany*)

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu

regionalneho rozvoj

a v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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1.1 Definicie pojmov’ a skratiek f

Asistent ucitela (AsU) — pedagogi

EUROPSKA UNIA

_ ) OPERACNY PROGRAM
B o inehoronoys 2 @ @ 'UDSKE ZDROJE
Clanok 1.

Uvodné ustanovenia
ouzitych v tejto Zmluve:

cky zamestnanec Materskej Skoly, ktory sa podla zdkona ¢.

317/2009 Z. z. o pedagogickych zan’ﬂestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov v zneni neskors3
zamestnancoch”) podiefa na uskut
najma utvdranim rovnosti prileZitosti

Bezodkladne — najneskor do troch
lehoty; to neplati, ak sa v konkrét
konkrétny pripad;

Certifikacny organ —orgdn zodpove
systému finanéného riadenia, vyprag

ich predpisov (dalej len ,,zakon o pedagogickych a odbornych
bcriovani Skolského vzdeldvacieho programu Materskej Skoly,
vo vychove a vzdeldvani;

pracovnych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej pre pocitanie
nom ustanoveni Zmluvy stanovuje odlisna lehota platna pre

dny za koordinaciu a usmernovanie subjektov zapojenych do
ovanie uctov, certifikaciu vykazov vydavkov a Ziadosti o platbu

prijimatelov pred zaslanim Eurdpskej komisii, vypracovanie Ziadosti o platbu a ich predkladanie

Eurdpskej komisii, prijem platieb z

titulu nezrovnalosti a financnych opr

platieb pre jednotlivé programy;

Dokumentacia — akakolvek inform3

vratane elektronickych dokumentov
Projektom:;

uropskej komisie, vysporiadanie financnych vztahov (najma z
av) s Europskou komisiou a na narodnej urovni ako aj realizaciu

cia alebo subor informacii zachytené na hmotnom substrate,
vo formate pocitacového stboru tykajuce sa a/alebo suvisiace s

Eurépske Strukturdlne a investicné fondy alebo ESIF —spolo¢né oznacenie pre Eurdpsky fond

regiondlneho rozvoja, Eurépsky soci
rozvoj vidieka a Eurdpsky ndmorny a

alny fond, Kohézny fond, Eurépsky pofnohospodarsky fond pre
rybarsky fond;

Finanéné prostriedky — prostriedky pochadzajuce z prispevku z Eurépskeho socialneho fondu

a prostriedky zo Statneho rozpoctu
NFP na zaklade Rag
financného prispevku (dalej len ,NF

Prijimatelovi

Prijimatefom NFP Obci na thradu op

Inkluzivny tim — tim pracovnikov

zamestnanci a odborni zamestnanc
rodinou). Inkluzivny tim MS je pod
expertov. Podiela sa na identifikacii

1F’cjmy sa vzhladom na kontext mozu
slovesa alebo pricastia v prisluSnom gri
vyznam.

Tento projekt sa realizuje vdaka
regionalneho rozva

Slovenskej republiky, ktoré boli poskytnuté MV SR/USVRK ako
zhodnutia o schvaleni Ziadosti o poskytnutie nendvratného
P“) pre Projekt na realizéciu aktivit Projektu a dalej poskytované
ravnenych vydavkov;

VIS, vedeny spravidla riaditefom MS, ktory tvoria pedagogicki
MS, ako aj dalsi relevantni aktéri (napr. koordindtor prace s
porovany odbornym poradenstvom a konzultaciami zo strany
a odstrafiovani bariér a potrieb deti, najma z marginalizovanych

v Zmluve pouzivat vo forme podstatného mena, pridavného mena,
amatickom tvare, pricom maju vidy v tomto ¢lanku Zmluvy uvedeny

podpore z Europskeho socidlneho fondu a Europskeho fondu
ja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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romskych komunit (dalej len MRK) a

MS;

Materska $kola alebo MS — rozumie
¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdela

EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM

LUDSKE ZDROJE

Eurdpsky socialny fond

; : 0@
Eurépsky fond regionalneho rozvoja - . a8

zavadzani inkluzivnych praktik v oblasti kultdry, politiky a praxe

sa tym verejnd materska Skola podla § 27 ods. 2 pism. a) zdkona
vani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v

zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 245/2008 Z. z.”), zaradena do siete $kdl a Skolskych

zariadeni v zmysle zdkona ¢. 596/2

zmene a doplneni niektorych zakono

ktora splna nasledovné kritéria:

Materskd Skola ma minimal

Skolského roka nasledujiceho po uza

vsetkym financovaného z Eurdpskeh

Nariadenia k jednotlivym ESIF — zah

a Rady (EU) €. 1301/2013 o Euréps
tykajucich sa ciela Investovanie do
1080/2006, nariadenie Eurdpskeho

spolo¢né ustanovenia o Eurdpskor

Materska Skola nie je zapg

D03 Z. z. 0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o
v v zneni neskorsich predpisov, ktorej zriadovatelom je Obec, a

ne 5 deti z MRK prijatych do MS, a to najneskér od zaciatku
vreti Zmluvy o spolupraci

jena do prebiehajuceho Narodného projektu Skola otvorend
o socidlneho fondu v ramci OP L'Z, prioritna os 1 Vzdelavanie.

rnaju pre ucely tejto Zmluvy nariadenie Eurépskeho parlamentu
xom fonde regiondlneho rozvoja a o osobitnych ustanoveniach
rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢.
parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013, ktorym sa stanovuju
n fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde,

Kohéznom fonde, Europskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom namornom

a rybarskom fonde a ktorym sa stan
rozvoja, Eurdpskom socialnom fonde

a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady
Eurépskeho parlamentu a Rady (E
nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006;

Odborny zamestnanec alebo OZ — ;

podla zdkona o pedagogickych a od

o Skolského Specidlneho pedagoga
pedagoga, pokial sa Zmluvné strar
individualny pristup k dietatu z MR

vzdelavacich aktivit s kolektivom ostz
Opakovany - vyskyt urcitej identicke

OP L'Z — Operacny program Ludské zd
marginalizovanych rémskych komun

Opravnené vydavky — rozumeju sa
nakladov uvedenych v tejto Zmluve,
KIV v rozsahu podla tejto Zmluvy,

Zmluve, v Sprievodcovi, v Pravnyg

Tento projekt sa realizuje vdaka
regiondineho rozvo

ovuju vseobecné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho
, Kohéznom fonde a Eurdpskom namornom a rybarskom fonde,
(ES) €. 1083/2006(dalej len ,vSeobecné nariadenie”), nariadenie
U) ¢. 1304/2013 o Eurdpskom socidlnom fonde a o zrudeni

amestnanec Materskej skoly, ktory poskytuje odborné Cinnosti
lbornych zamestnancoch. Pre Gcely Projektu ide predovsetkym
, Specidlneho pedagéga, sSkolského psycholdga, socidlneho
hy nedohodnt inak. Odborni zamestnanci v MS zabezpecuju
K tak, aby v MS prospievalo a bolo zallenené do spolo¢nych
tnych deti v MS;

j skuto€nosti najmenej dvakrat;

roje, pre ucely tejto Zmluvy zahffa Prioritnd os: 5. Integracia
t;

tym v tejto Zmluve vyslovne uvedené vydavky Obce na uhradu
ktoré skutocne vznikli Obci v stvislosti s vykonom prace AsU/0Z/
v stlade s pravidlami opravnenosti vydavkov uvedenymi v tejto
h dokumentoch, na ktoré Zmluva odkazuje alebo st pre tuto

podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
ja v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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Zmluvu rozhodné v ich platnom zn
predpisoch SR a EU;

Organ auditu - narodny, regionalny 3
ktory je funkéne nezavisly od Riadiac
republiky pIni dlohy organu auditu M

Poskytovatel’ NFP —subjekt oznacg
poskytnutie nenavratného finanénéh

Pravny dokument, z ktorého vyplyy
Pravny dokument - predpis, opat
dokument bez ohfadu na jeho naz
schvalenia, ktory bol vydany akymk
vratane finan¢ného riadenia a/aleb
nariadenim alebo Nariadeniami k jed

Pravne predpisy alebo pravne akty
doplnky, protokoly a deklarécie, prip
prijima Eurdpska rada s cielom zabe
(nariadenia, smernice, rozhodnutia,
vyplyvaju prava a povinnosti, ak boli z

Pravne predpisy SR — vieobecne zava

Pravne predpisy SR a EU — Pravne pre

SRk P
EUROPSKA UNLA OPERACNY PROGRAM

LUDSKE ZDROJE

Europsky socialny fond

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja eee

eni, v Nariadeniach k jednotlivym ESIF a v daldich Pravnych

lebo miestny orgdn verejnej moci alebo subjekt verejnej spravy,
eho organu a Certifikacného organu. V podmienkach Slovenskej
nisterstvo financii SR;

ny ako Poskytovatel v Rozhodnuti o schvéleni Ziadosti o
D prispevku;

aju pre Obec prava a povinnosti alebo ich zmena alebo tiez
'enie, usmernenie, rozhodnutie alebo akykolvek iny pravny
ov, pravnu formu a procediru (postup) jeho vydania alebo
lvek organom zapojenym do riadenia, auditu a kontroly ESIF
D ktory bol vydany na zéklade a v suvislosti so vieobecnym
notlivym ESIF, to vietko vidy za podmienky, Ze bol Zverejneny;

EU —primdrne pramene prava EU (najmé zakladajice zmluvy;
ojené k zmluvam; dohody o pristipeni k EU; ale aj akty, ktoré
zpecit hladké fungovanie EU); sekundarne pramene prava EU
odporucania a stanoviskd) a ostatné dokumenty, z ktorych

verejnené v Uradnom vestniku EU;
zné pravne predpisy Slovenskej republiky;

dpisy alebo pravne akty EU a Pravne predpisy SR;

Projekt alebo Nérodny projekt alebo NP PRIM — Nérodny projekt ,Podpora predprimarneho

vzdeldvania deti z marginalizovanych
v ramci Programu na zdklade Roz
financného prispevkuy;

Riadiaci organ — Ministerstvo prace,
spravy urceny vladou Slovenskej rep
je zodpovedny za riadenie Operacn
finanéného hospodarenia podla ¢lank

Rozhodnutie o schvaleni ziadosti o N
SEP-IMRK4/2018/001688, zdznam: ¢
ustanovenim § 16 ods. 2 zakona
Strukturalnych a investi¢nych fondov
predpisov (dalej len ,zakon ¢. 292/20
nenavratny financny prispevok na rea

Sprievodca — Sprievodca pre uZiva
SR/USVRK;

Tento projekt sa realizuje vdaka p

regiondlneho rozvoj:

romskych komunit I.“, kod ITMS: 312051Q354 implementovany
hodnutia o schvéleni Ziadosti o poskytnutie nendavratného

socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako orgén §tatnej
ubliky na realizaciu Operacného programu Ludské zdroje, ktory
ého programu Ludské zdroje v sulade so zasadou riadneho
u 125 VSeobecného nariadenia;

FP — Rozhodnutie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢.
D009851/2018 zo dinia 26. 6. 2018, vydané

b

v sllade s
C. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
14 Z. 2.") a ktoré stanovuje podmienky, za ktorych sa poskytuje

izaciu Narodného projektu;

efov zapojenych do Nérodného projektu, ktory vydava MV

odpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
2 v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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Sprostredkovatel'sky organ — Minisf
Slovenskej republiky na navrh Ria
Riadiaceho organu v sulade s ¢l. 123 o

»Take away” balik —stbor narodny;
1/Narodny projekt o)
marginalizovanych romskych komunit

Llerénna

2/ Nérodny projekt ,Podpora pre|
komunit 1.“, a

3/ Narodny projekt ,,Podpora vyspor

a jeden nepovinny narodny projekt,
pritomnostou MRK - |. Faza”.

MV SR/USVRK alebo Prijimatel’ NFP
komunity, ako organiza¢na zlozka N
poskytnutie nenavratného finan¢néh
a ktory zodpoveda za finanénu a ve
rozsahu a na zdklade Rozhodnutia
prispevku;

Okolnost vyluéujliica zodpovednost
opomenutia Zmluvnej strany a bréni

Ze by Zmluvna strana tato prekazku al

vzniku zavazku tato prekazku preduvi
iba na dobu, pokial trva prekédika, s
nevylucuje prekdzka, ktora nastala az
povinnosti. Zodpovednost Zmluvnej
pomerov.

Zverejnenie - je vykonané vo vztahu
aby Obec mala moZnost sa s takymto
vyplyvat prdva a povinnosti, oboznén
od okamihu Zverejnenia alebo od n¢
nadobuda ucinnost, ak pre Zverejnen
podmienky, ktoré su zavdazné. MV §
osobitne a jednotlivo upozornovat.

1.2 Obec vyhlasuje, Ze si je vedoma
v zmysle zdkona ¢. 292/2014 Z. z. .

Tento projekt sa realizuje vdaka p
regiondlneho rozvoj

cialna

EUROPSKA UNIA

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Europsky socialny fond
Ly soctiey fcod 000

rozvoja

erstvo vnutra Slovenskej republiky ako subjekt uréeny viddou
diaceho organu na pinenie niektorych alebo vietkych dloh

ds. 6 a 7 VSeobecného nariadenia;

ch projektov, ktory zahffia tri povinné narodné projekty, a to:

prdca a terénna praca vobciach s pritomnostou

"

!

dprimarneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych

adania pozemkov v marginalizovanych rémskych komunitach”

a to Narodny projekt ,Komunitné centrd v mestéach a obciach s

— Urad splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre rémske
IV SR, ktory je uvedeny v Rozhodnuti o schvaleni ziadosti o
D prispevku ako Prijimatel nendvratného finanéného prispevku,
ecnU realizdciu Projektu a vykonava dlohy Prijimatefa NFP v
o schvaleni Ziadosti o poskytnutie nenavratného finan¢ného

- prekazka, ktora nastala nezavisle od vole, konania alebo
ej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne predpokladat,
ebo jej nasledky odvrétila alebo prekonala, a dalej Ze by v ¢ase

jala. Uginky okolnosti vylutujice zodpovednost st obmedzené
ktorou su tieto ucinky spojené. Zodpovednost Zmluvnej strany
v Case, ked' bola Zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej
strany nevyluCuje prekazka, ktord vznikla z jej hospodarskych

k akémukolvek Pravnemu dokumentu, ak je uskutocnené tak,
Pravnym dokumentom, z ktorého pre fiu vyplyvaju alebo mézu

nit a zosuladit s jeho obsahom svoje ¢innosti a postavenie a to
2skorsieho okamihu, od ktorého Zverejneny Pravny dokument

e konkrétneho Pravneho dokumentu nie st stanovené osobitné

sR/USVRK nie je povinny Obec na takéto Pravne dokumenty

svojho postavenia uZivatela a z toho vyplyvajlcich povinnosti

odpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
8 v rdmci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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Eurdpsky socidlny fond
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Clanok 2.

ee®
- oS -

Predmet a ucel Zmluvy

Osobitné ustanovenia tykajuce sa balika , Take away"”

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Up
dosiahnutia Gcelu tejto Zmluvy uvede

2.2 U&elom tejto Zmluvy je vytvérani
vytvarania inkluzivneho prostredia v
rodinou zvySovat pocet deti z MRK,
prostriedkov Eurdpskeho socidlneho
zdroje, Prioritna os 5. Integracia
podmienok uvedenych vtejto Zml
intervencii v ramci jednotlivych proje

2.3 Obec si je vedoma skutoénosti, Z
zabezpecenia komplexnosti tykajuce
vo svojom Uzemi, zavazuje zapojit
ostatnych povinnych narodnych proje

a) do narodného projektu Terénna

marginalizovanych rémskych komunit®

sa do uvedeného narodného projel
SR/USVRK zmluvu o spolupraci pre
Oznameni NP TSPa TP a

b) do ndrodného projektu Podp
komunitach® na zéklade Oznamenia
narodného projektu (dalej len ,0zna
spolupraci pre uvedeny narodny proje

2.4 Porusenie povinnosti podla bod
porusenie Zmluvy, a teda za dévod
nenastava po dobu, po ktord Obec z g
do narodného projektu uvedené v Oz

2 i ; y i . i
Ndrodny projekt Terénna socidlna praca a terén

rava vzajomnych prév a povinnosti Zmluvnych stran v zaujme

ného v bode 2.2 tohto ¢lanku Zmluvy.

e podmienok na dosiahnutie ciela Projektu, najma zabezpecenie

MS a podporou deti z MRK a ich rodicov na zéklade prace s
ktoré navstevuja MS v Obci v ramci Projektu financovaného z

fondu a Stadtneho rozpoctu SR z Operaéného programu Ludské

marginalizovanych rémskych komunit, ato vrozsahu aza

ive. Ucelom tejto Zmluvy je ajzabezpecenie komplexnosti

ektov , Take away” balika v Uzemi Obce.

e Projekt je sucastou ,Take away” balika, a preto sa, v zaujme
j sa aktivit jednotlivych narodnych projektov , Take away” balika
pokial eSte v ¢ase uzavretia tejto Zmluvy nie je zapojend) do
ktov v rdmci , Take away” balika, a to:

socialna praca a terénna prdca v obciach s pritomnostou

na zaklade Oznamenia na predkladanie Ziadosti k zapojeniu
ctu (dalej len ,,0zndamenie NP TSP a TP“), a teda uzavriet s MV
uvedeny ndrodny projekt v

lehote a v zneni uvedenom v

ora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych romskych
na predkladanie Ziadosti k zapojeniu sa do uvedeného
menie NP PVP MRK"), a teda uzavriet s MV SR/USVRK zmluvu o
kt v lehote a v zneni uvedenom v Oznameni NP PVP MRK.

u 2.3 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy sa povaZuje za podstatné
na mimoriadne ukoncenie Zmluvy. Porusenie tejto povinnosti
bjektivnych dévodov nebude spifiat podmienky na zapojenie sa
nameni NP TSP a TP.

na praca v obciach s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit, kéd 1ITMS:

312051C909 je financovany z prostriedkov EurdpsKeho socidlneho fondu a prostriedkov §tatneho rozpoétu SR z Operaéného programu

Ludské zdroje, Prioritnd os 5. Prijimatelom NFP

pritomnostou marginalizovanych romskych komunit
2 Narodny projekt Podpora vysporiadania pozemkd

prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a prost
Prijimatefom NFP v ramci narodného projektu P
SR/USVRK.

Tento projekt sa realizuje vdaka p

regionalneho rozvoj:

v ramci narodného projektu Terénna socidlna prica a terénna prdca v obciach s
je MV SR/USVRK.

v v marginalizovanych rémskych komunitach, kod ITMS: 3120511641 je financovany z
iedkov Stdtneho rozpoctu SR z Operacného programu Ludské zdroje, Prioritna os 5.
dpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych rémskych komunitdch, je MV

odpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
2 v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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Porusenie povinnosti podfa bodu|2.3 pism. b) tohto &lanku Zmluvy sa povazuje za podstatné
porusenie Zmluvy, a teda za dévod|na mimoriadne ukonéenie Zmluvy. Porugenie tejto povinnosti
nenastdva po dobu, po ktort Obec z pbjektivnych dévodov nebude spifiat podmienky na zapojenie sa
do narodného projektu uvedené v Oznameni NP PVP MRK.

2.5 Zaroven sa Obec zavédzuje zabezpecovat komplexnost jednotlivych narodnych projektov ,Take
away" balika formou koordinacie aktivit, teda aktivne spolupracovat a podielat sa na aktivitach v
ramci vietkych narodnych projektov ,Take away” balika, v stlade s pokynmi a usmerneniami MV
SR/USVRK.

Clanok 3.
Doba trvania Zmluvy

3.1 Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvoma Zmluvnymi stranami a a¢innost driom
nasledujucim po dni jej prvého zverejnenia.

3.2 Zmluva sa uzatvara na dobu urciti od nadobudnutia Ucinnosti tejto Zmluvy do 31. 10. 2020 s
vynimkou nasledovnych ustanoveni, ktoré zostavaju platné a G¢inné aj po ukonéeni Zmluvy:

- Cl. 4 bod 4.4 pism. b) Zmluwy a ¢l. 12 Kontrola/audit, ktorych platnost a Gcinnost konéi
uplynutim lehoty uvedenejv ¢l. 4 bod 4.4 pism. b)Zmluvy;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré majli sankény charakter pre pripad poruSenia povinnosti
vyplyvajucich z tejto Zmluvy pre|Obec;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré yzhfadom na svoju povahu maju trvat aj po ukonéeni Zmluvy
(napr. €l. 15 Vratenie finanénych|prostriedkov).

Clanok 4.
Pra'vT a povinnosti Zmluvnych stran

4.1 Za plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve zodpovedd Obec ako zriadovatel Materskej
Skoly, ktoré je povinna v rdmci svojho postavenia Zriadovatela MS zabezpecit ich riadne a véasné
pinenie Materskou Skolou.

Uvedené plati aj v pripade, ak na zgklade rozhodnutia Zriadovatela podla § 27 ods. 6 zdkona ¢&.
245/2008 Z. z. je MS préavnickou osoHou, t.j. v pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene, a Obec
na nu osobitnou zmluvou prevedie plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve.

4.2 MV SR/USVRK bude v rozsahu a za podmienok stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom,
vietkymi Pradvnymi dokumentmi, na Ktoré Zmluva odkazuje alebo st pre tito Zmluvu rozhodné v ich
platnom zneni a platnymi a uc¢innymi|Pravnymi predpismi SR a EU v ramci implementdcie a realizécie
Projektu poskytovat Obci:

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Operacného programu Ludské zdroje
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mzdovych vydavkov asistenta uéitela (blizSie $pecifikované v &lanku 5. a €lanku 7. tejto

a)  financné prostriedky (v pripa
Zmluvy)
b) financné prostriedky (v pripad

mzdovych vydavkov odborné
tejto Zmluvy),

c) financné prostriedky (v pripade
mzdovych vydavkov koordind
a ¢lanku 7. tejto Zmluvy);

d) materidlne zabezpecenie MS$
balickov, blizsie $pecifikované

e) moZnost Ucasti na aktivitich
zamestnancov Materskej Skoly

f) metodické riadenie a koordina
vztahu k Obci a MS prostred
regiondlnych koordinatorov,
apod.;

g)  koordinéciu a cielent podporu

h) odborné poradenstvo a ko

vzdelavania;

i)

a dalsie v sulade so Sprievodcom.

e splnenia podmienok opravnenosti vydavkov)na refundaciu
ho zamestnanca (blizSie Specifikované v &lanku 5.a ¢lanku 7.

splnenia podmienok opravnenosti vydavkov) na refundaciu

tora inkluzivneho vzdeldvania (blizsie Specifikované v ¢lanku 6.

pre inkluzivne vzdelavanie vo forme didakticko-materidlnych
y cldnku 8. tejto Zmluvy;

vzdelavacieho charakteru pre pedagogickych
/ v rozsahu podla ¢lanku 9. tejto Zmluvy;

a odbornych

ciu prace zamestnancov (AsU/OZ/KIV), ako aj dalsie ¢innosti vo

nictvom pracovnikov narodného projektu, najmd metodika a
metodickych materialov, pravidelnych pracovnych stretnuti

prace s rodinou prostrednictvom koordinétora prace s rodinou;

zulticie prostrednictvom expertov v oblasti inkluzivneho

4.3 Obec vyhlasuje, Ze Materska kola uvedena v zahlavi tejto Zmluvy spifia povinné kritéria uvedené

v ¢lanku 1. bod 1.1 tejto Zmluvy av S

kalenddrneho roka predloZit MV SR/

do MS na prisludny $kolsky rok.

V pripade, ak podet prijatych deti z M

prijatych do MS na prislusny skolsky

nebudu vydavky Obce vzmysle te

prievodcovi. Obec je povinna vidy k 15. septembru prisluéného
USVRK pisomny doklad deklarujici pocet deti z MRK prijatych

RK, podla pisomného dokladu deklarujuceho pocet deti z MRK
rok predlozeného v zmysle tohto bodu Zmluvy,
jto Zmluvy povaZiované za opravnené, t. j.

klesne pod 5,
MV SR/USVRK

neposkytne Obci Ziadne financné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy. Tym nie st dotknuté ostatné

opravnenia MV SR/USVRK vyplyvajiic

4.4 Obec je povinna:

a) v lehotach urenych MV SR/

Dokumentdciu alebo iny druh stcinno

Tento projekt sa realizuje vdaka p

regionalneho rozvoj

e z tejto Zmluvy.

USVRK poskytovat MV SR/USVRK vysvetlenia, informacie,
sti, ktoré MV SR/USVRK povazuje za potrebné;

odpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
a v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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b) uchovévat Dokumentaciu stvisiz
predizend na zaklade ozndmenia M
uchovavania Dokumentacie;

c¢) bezodkladne informovat MV SR/
vplyv na plnenie povinnosti vyplyvaj

d)
vyhradne v pisomnej forme, a iba po
zmluvné strany nedohodnu inak;

uzatvarat zmluvné vztahy v sty

e) viest osobitné G¢tovnictvo real
mozné identifikovat kazdd finanénu
zneni neskorsich predpisov (viest anz

f) dodrziavat désledne ustanovenia ti
odkazuje alebo su pre tuto Zmluvu rc

g) poskytnut bezodplatne adekvatne
pracu s rodinou, a pod.);

h) v zmysle bodu 4.1 tohto ¢lanku Zm

4.5 Obec je zodpovedna za pre
poskytovanych MV SR/USVRK (vrata
sposobenu porusenim tejto povinno
dotknuté.

4.6 Obec vyhlasuje, Ze jej nie st znan
podmienok na poskytnutie plneniv z
MV SR/USVRK pred uzavretim tejto Z
v nezmenenej forme.

EUROPSKA UNIA

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE
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Cu s touto Zmluvou min. do 31. 12. 2028. T4to doba moze byt
V SR/USVRK doruéeného Obci, kde bude uvedend presna doba

USVRK o vietkych skutoénostiach, ktoré by mohli mat negativny
Ucich z tejto Zmluvy;

islosti s realizaciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami
predchadzajicom preukazatelnom sthlase MV SR/USVRK, ak sa

zacie Cinnosti podla tejto Zmluvy takym spésobom, aby bolo
operdciu v stlade zo zékonom €. 431/2002 Z.z. o Uétovnictve v
lyticka evidenciu Gctovnych dokladov);

ejto Zmluvy, Sprievodcu, vietkych dokumentov, na ktoré Zmluva

zhodné v ich platnom zneni ako aj Pravnych predpisov SR a EU;

> priestory pre realizéciu aktivit Narodného projektu (napr. pre

luvy zabezpecit plnenie tychto povinnosti Materskou $kolou.

snost, spravnost, pravdivost a Uplnost vietkych informécii
ne tych, ktoré si poskytované MS), inak zodpoveda za $kodu
5ti v plnom rozsahu. Ustanovenia €l. 14. tejto Zmluvy tym nie su

ne Ziadne okolnosti, ktoré by mohli negativne ovplyvnit spinenie
mysle tejto Zmluvy. Obec vyhlasuje, Ze vietky vyhldsenia dodané
mluvy st pravdivé a zostavaju Gcinné pri podpisani tejto Zmluvy

4.7 Obec sa zavdzuje, Ze nebude poZadovat na Ziadne z plneni uvedenych v tejto Zmluve dotaciu,

prispevok alebo grant ani int formu

spolufinancovanie tych istych vyday
Slovenskej republiky, Statnych fond

finanénej pomoci, ktord by umoznila dvojité financovanie alebo
kov zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoétu
ov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade

porusenia tejto povinnosti sa postupuje podla ¢lanku 7. bod 7.8 tejto Zmluvy.

4.8 Obec suhlasi so spracovavanim
propagdcie a hodnotenia Projektu, p

4.9 Zmluvné strany sa vzajomne z
zdvazkov z tejto Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vdaka p
regionalneho rozvoj

:rdajov tykajucich sa Projektu na ucely monitorovania, kontroly,

ip. OP LZ.

avazuju poskytovat si vietku potrebnd suéinnost na plnenie

odpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
a v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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4.10 Porudenie povinnosti uvedenych v bode 4.1, 4.3, 4.4 a 4.7 tohto &lanku Zmluvy ako aj
nepravdivost vyhldsenia uvedeného|v bode 4.3 a 4.6 tohto ¢lanku Zmluvy sa povaZuje za podstatné

porusenie tejto Zmluvy.
Clanok 5.
Asistent ucitela, Odborny zamestnanec

5.1 MV SR/USVRK bude na zaklade tejto Zmluvy za podmienky oprévnenosti vydavkov, poskytovat
Obci finanéné prostriedky na refundaciu mzdovych vydavkov asistenta ucitela (AsU) a odborného
zamestnanca (OZ) vo forme transferu, a to v sdlade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so vsetkymi
dokumentmi , na ktoré Zmluva odkdzuje alebo su pre tito Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni a s
platnymi a G¢innymi Pravnymi predpismi SR a EU.

5.2 Vyska poskytovanych finanénych prostriedkov na refundaciu mzdovych vydavkov asistenta
uCitela (AsU) a odborného zamestnanca (02), t. j. opravnené vydavky za hinaja:

- hrubd mzdu AsU/OZ v sujade so zakonom €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon €. 553/2003 Z. z.“)

- prislichajuce povinné odvody zamestndvatela v zmysle platnej legislativy (zakon &
461/2003 Z.z. o socialnom paisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon & 580/2004 Z.z. o
zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v|zneni neskorsich predpisov.

Motivatné odmeny, resp. prémie alebo rdzne variabilné zlotky mzdy naviazané napr. na
hospodarske vysledky nie si povazgvané za Opravneny vydavok.

5.3 Skutocna vyska transferu bude urfend podla bodu 5.2 tohto ¢lanku Zmluvy, v zévislosti od
skutognej mzdy konkrétneho AsU/OZ, poétu AsU/OZ v zmysle bodu 5.4 a 5.5 tohto &lanku Zmluvy
a splnenia podmienok opravnenosti yydavkov podfa tejto Zmluvy a Sprievodcu.

Obec je povinna pri odmenovani AsU/OZ dodrziavat zakon ¢. 553/2003 Z. z. Zamestnavatel nesmie
navysit mzdu AsU/OZ iba z dévodu |prace na aktivitich Narodného projektu financovaného z ESIF
(napr. rozdielne sadzby odmefiovania zamestnancov financovanych v ramci Narodného projektu
a zamestnancov financovanych mimp Nérodného projektu). V pripade poru$enia tychto povinnosti
nebude vydavok povaZovany za oprayneny.

5.4 Zmluvné strany sa dohodli na tam, Ze pocet AsU v Obci, na ktorych MV SR/USVRK poskytuje
finan€né prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

V pripade, ak je pocet AsU vzmysle predchddzajicej vety 1, Obec je oprdvnena navrhnat MV
SR/USVRK obsadenie druhej pozicie asistenta uéitela v MS, predlozenim pisomného dokladu, e M$
navstevuje viac ako 16 deti z MRK a st zaradené do 3 a viac tried. Na zaklade odévodneného navrhu

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rémci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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Obce MV SR/USVRK vypracuje pis omny dodatok vsulade sclankom 13. tejto Zmluvy, ktorého
obsahom bude poZadovana zmena poctu AsU.

V pripade, ak pocet prijatych deti z MRK, podla pisomného dokladu deklarujuceho pocet deti z MRK
prijatych do MS na prislusny $kolsky|rok predloZeného v zmysle Clanku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, klesne
na 16 a menej, alebo bude preukdzané, 7e tieto deti si zaradené do menej ako troch tried, MV
SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok v sulade s ¢lankom 13. tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude
zmena (zniZenie) poCtu AsU, na ktorych MV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky.

Maximalny pocet AsU v MS, na ktorych moze MV SR/USVRK poskytovat finanéné prostriedky v ramci
Projektu je 2.

5.5 Zmluvné strany sa dohodli na tam, Ze poéet OZ v Obci/pracovnych Gvizkov OZ, na ktorych MV
SR/USVRK poskytuje finanéné prostr edky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

Obec je opravnend navrhnit MV SR/USVRK obsadenie dalsej pozicie 0Z v MS, predloZenim
pisomného dokladu, Ze boli splnené podmienky na obsadenie daldej pozicie OZ uvedené v
Sprievodcovi. Na zaklade odévodneného navrhu Obce MV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok v
sulade s ¢lankom 13. tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude pozadovana zmena poctu uvazkov OZ.

V pripade, ak MS prestane spliiat podmienky uréujtce pocet uvdzkov OZ, podla pisomného dokladu
deklarujuceho pocet deti z MRK prijatych do MS na prislusny $kolsky rok predlozeného v zmysle
clanku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, MV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok v stlade s ¢lankom 13.
tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude zmena (zniZenie) poctu Gvazkov 0Z, na ktorych MV SR/USVRK
poskytuje finan¢né prostriedky.

Maximalny pocet pinych pracovnych Gviazkov OZ v MS, na ktorych méze MV SR/USVRK poskytovat
finanéné prostriedky v ramci Projektu je 5.

5.6 Obec sa zavazuje zamestndvat/zabezpecit obsadenie pracovného miesto AsU/OZ (plny, resp.
CiastoCny pracovny uvédzok, v pripage OZ aj dohoda o pracach vykondvanych mimo pracovného
pomeru) v pocte a za podmienok urcenych touto Zmluvou a Sprievodcom. Pracovna napli AsU/0Z
musi byt stanovenad v silade so Sprievodcom. AsU/OZ vykonava v pracovnom case iba ¢innosti podla
pracovnej naplne, ktord je uvedena v Sprievodcovi a podfa pokynov regiondlneho koordinatora.
Porusenie tychto povinnosti sa povaZuje za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

5.7 Obec je povinnd zabezpecit obsadenie pracovného miesta AsU/OZv sulade s postupom pri
obsadzovani, ako aj pri preobsadzovani pracovného miesta v pripade jeho uvolnenia, ktory je
uvedeny v Sprievodcovi. Obec sa vyslovne zavizuje pri obsadzovani/preobsadzovani pracovného
miesta AsU/OZ zabezpetit aplikovanie pravidiel preferenéného zamestnavania Rémov uvedenych
v Sprievodcovi.

V pripade nedodriania  postupu stanoveného tymito dokumentmi pri obsadzovani, resp.
preobsadzovani pracovnych pozicii AsU/OZ, nebudu vydavky na dotknutych AsU/OZ povaZované za
opravnené. Tym nie su dotknuté ostatné opravnenia MV SR/USVRK v stvislosti s nedodrianim tohto

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rémci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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postupu. Vydavky spojené so zamestnavanim a vykonom prace AsU/OZ budl Obci refundované vo
vyske uvedenej vtomto ¢lanku Zmluvy za podmienky vydania pisomného schvélenia vyberu
uchadzaca na obsadzovand pracovnu poziciu asistenta utitefa/odborného zamestnanca zo strany
MV SR/USVRK. V pripade, ak bol vyber uchddzaCa pisomne schvaleny, vydavky spojené so
zamestnavanim a vykonom préace [AsU/OZ budd refundované aj spitne, najskoér vsak odo dria
nadobudnutia acinnosti tejto Zmjluvy (vratane).Vydavky spojené so zamestnavanim AsU/0z
vynaloZené Obcou/MS pred nadpbudnutim G&innosti tejto Zmluvy , ani vydavky spojené so
zamestndvanim AsU/OZ, ktorého vyber nebol schvéleny, nie su opravnenymi vydavkami, a preto
opravnenému uzivatelovi nebudu refundované.

5.8 Obec je povinna zabezpelit wkon prace AsU/OZ v kvalite a rozsahu stanovenom touto
Zmluvou, Sprievodcom, vietkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tuto Zmluvu
rozhodné v ich platnom zneni a Pravnymi predpismi SR a EU, v stlade s pokynmi MV SR/USVRK.
Za vykon prace sa na Ucely tejto Zmluvy povaZuje aj doba uvedend v § 144a ods. 1 Zakonnika prace,
ako aj doba docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca pre chorobu alebo Uraz, pocas ktorej
uhradza nahradu prijmu pri do¢asne| pracovnej neschopnosti zamestnanca zamestnavatel.

5.9 Obec sa zavdzuje pre vykon prace AsU/OZ zabezpecit vytvorenie primeranych materidlnych,
technickych a organizacnych podmienok v silade so Zakonnikom prace, stvisiacimi pravnymi
predpismi a Sprievodcom.

5.10 Obec sa zavazuje umoznit AsU/OZ Gcast na vzdeldvacich a inych aktivitach Projektu v rozsahu a
za podmienok stanovenych touto ZrTIuvou a Sprievodcom, ako aj na aktivitach ostatnych narodnych
projektov v rdmci ,Take away” balika za podmienok uvedenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi, resp.
podla pokynov MV SR/USVRK.

5.11 Obec sa zavdzuje zabezpecit |spolupracu AsU/OZ s koordinatormi inkluzivneho vzdeldvania,
s koordinatormi prace s rodinou ako|aj s ostatnymi pedagogickymi a odbornymi zamestnancami MS,
s osobami zapojenymi do ostatnych narodnych projektov ,Take away” balika, ako aj inymi aktérmi
inklizie v Obci (napr. asistenti zdravia, pracovnici komunitnych centier, mimovladnych organizacii) a
plné reSpektovanie pokynov a metodickych usmerneni regionalnych koordinatorov.

Clanok 6.
Koordinator inkluzivneho vzdelavania

6.1 MV SR/USVRK bude na zaklade [tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov, poskytovat
Obci finanéné prostriedky na refundaciu vydavkov na odmenu za pracu vykondvani mimo
pracovneho pomeru koordinatora inkluzivneho vzdelavania (KIV) vo forme transferu, a to v stlade s
touto Zmluvou, Sprievodcom, so vietkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tato
Zmiuvu rozhodné v ich platnom znenf a s platnymi a G¢innymi Pravnymi predpismi SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rémci Operacného programu Ludské zdroje
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6.2 Koordinator inkluzivheho vzdeld
¢innost inkluzivneho timu, zodpo
spolupracu AsU, OZ so zamestnanca
a vykonava dalSie Cinnosti, ktoré su

6.3 Obec sa zavazuje uzavrief s
pedagogickym alebo odbornym zan
vykondvanej mimo pracovného po
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Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond reglonalneho rozveja

vania (KIV) je spravidla riaditel MS, ktory koordinuje a usmerfiuje

vedd za realizaciu autoevalvicie MS, vytvara podmienky na

mi ostatnych povinnych narodnych projektov ,Take away” balika

Lvedené v Sprievodcovi.

riaditefom MS (resp. v odévodnenych pripadoch s inym

nestnancom v MS po schvaleni MV SR/USVRK) dohodu o préci
meru v zmysle ustanoveni § 223 az 228 Zakonnika prace, a to

najviac v rozsahu 10 hodin mesacne. Pracovna Cinnost/pracovna tuloha musi byt stanovend v stlade

so Sprievodcom.

6.4 Vyika poskytovanych finan¢nych
pracovného pomeru koordinatora i
9,45€/hodina vratane povinnych
suvisiacich s vykonom prace.

Maximdlny pocet KIV v MS, na ktory
Projektu je 1.

6.5 Ustanovenia tejto Zmluvy uvede

6.6 Obec sa zavazuje vytvorit pre
organizané podmienky. Obec sa
posobeni inkluzivneho timu vsetku
¢lanku Zmluvy. Ucel, zloZenie a aktiv

Opravnenost vydavkov a pod

7.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze fin

su vSetky podmienky opravnenosti

tejto Zmluve, Sprievodcovi, vsetky

i

prostriedkov na refunddciu odmeny za pracu vykonavanu mimo

nkluzivneho vzdelavania (KIV) , t. j. opravnené vydavky su najviac

odvodov zamestnavatela a moinych dodato¢nych nakladov

ch méze MV SR/USVRK poskytovat finanéné prostriedky v ramci

heé v clanku 5. bod 5.8 aZ 5.11 sa primerane vztahuju aj na KIV.

aktivity inkluzivneho timu primerané materidlne, technické a

zavazuje poskytovat vsetkym subjektom zucastnenym na

potrebnu sucinnost potrebnl na vykon ich prace v zmysle tohto

ty inkluzivneho timu blizsie uréuje Sprievodca.

Clanok 7.

ienky poskytovania finanénych prostriedkov na refundaciu
ovych nakladov na AsU/OZ/KIV

ancné prostriedky podla tejto Zmluvy je mozné poskytnut, len ak
vydavkov a poskytovania finanénych prostriedkov, uvedené v
rch Pravnych dokumentoch, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su

pre tuto Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni, a Prévnych predpisoch SR a EU, splnené.

7.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze

ktoré vznikli najskér odo dna nadob
vydal pisomné schvalenie vyberu ug
Pre vylu¢enie pochybnosti MV SR/U
pracovnu poziciu uvedie datum, od K

Tento projekt sa realizuje vdaka

regionalneho rozvg

za Opravnené vydavky je mozné povaZovat opravnené vydavky,
udnutia G¢innosti tejto Zmluvy, za podmienky, ze MV SR/USVRK
hadzafa na obsadzovanu pracovnt poziciu v zmysle Sprievodcu.
SVRK v pisomnom schvaleni vyberu uchddzaca na obsadzovanu
cedy je mnoiné vydavky povaZovat za opravnené.

podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
ja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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7.3 Opravnenost vydavkov, podmie
povinne predkladanych dokladov
prostriedkov st upravené v Sprievog

7.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze
Opravnené vydavky podla tejto Zm
transferu spatne spravidla do konca
Obec predloZila vietky doklady uv
doklady je Obec povinna predloZit n

EUROPSKA UNIA

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Eurdpsky socidlny fond

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja ®

nky poskytovania finanénych prostriedkov, podrobny zoznam

a daldie podrobnosti tykajuce sa refundacie finan¢nych

covi.

MV SR/USVRK bude poskytovat Obci finanéné prostriedky na
luvy na zdklade dokladov uvedenych v Sprievodcovi, formou
kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom mu

edené v Sprievodcovi, pokial nie je ustanovené inak. Vietky

ajneskdr do 15 kalenddrnych dni po ukonéeni mesiaca, za ktory

si uplatfiuje transfer. Predkladanie dokladov Obcou podrobnejsie upravuje Sprievodca.

7.5 Financ¢né prostriedky budi prey
v zahlavi tejto Zmluvy. Obec uhradi \
pri jednotlivych transferoch refundo

adzané MV SR/USVRK v euréch na bankovy Géet Obce uvedeny
ydavky v zmysle tejto Zmluvy z vlastnych zdrojov a tie jej budd

vané v dojednanej vyske, za podmienky ich opravnenosti, teda

refundacii podliehaju iba vydavky, ktoré sa mézu povazovat za Opravnené na zaklade tejto Zmluvy a

Sprievodcu. Obec je povinna zabez
v stlade s touto Zmluvou pouzité na
na bankovy ucet MS, pokial ho ma
vydavkov MS).

Obec sa ako Zriadovatel MS zavizuj
bolo v pripade potreby zabezpecené
MV SR/USVRK poskytuje finan¢né
vyplatou mzdy a refundaciou Opravn

7.6. Za den uhrady sa povazuje d
prospech uc¢tu Obce.

7.7 V pripade, Zze vydavky narokovar
SR/USVRK nevyplati Obci finanéné
vydavky Obce opravnené.

7.8 Z dévodu, aby nedoslo k duplicite
istom case, financné prostriedky ne
alebo MS uZ bol poskytnuty prispe
napriek tomu boli poskytnuté, O
SR/USVRK. Ustanovenia ¢l. 15 tejto Z

D

8.1 MV SR/USVRK na zéklade po
relevantnych verejnych obstaravani,

a)

prvy didakticko-materialny bd

pecit, aby boli finanéné prostriedky vyplatené MV SR/USVRK
ucel realizdcie Projektu uvedeny v tejto Zmluve (napr. vyplatené

zriadeny a pod. v zdvislosti od formy financovania mzdovych

e zabezpecit dostatok financénych prostriedkov pre MS tak, aby

financovanie mzdovych vydavkov na zamestnancov, na ktorych
prostriedky, napr. na preklenutie ¢asového nesuladu medzi

pnych vydavkov v zmysle tejto Zmluvy.

atum odpisu finanénych prostriedkov z uétu MV SR/USVRK v

€@ Obcou za dany kalenddrny mesiac nebudi opravnené, MV
prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom neboli

financovania rovnakych vydavkov u toho istého subjektu v tom
6zu byt poskytnuté Obci na Ghradu tych vydavkov, na ktoré jej
vok z verejnych zdrojov alebo zdrojov ESIF. V pripade, 7e jej
bec je povinnd vratit financné prostriedky poskytnuté MV

mluvy sa pouziju primerane.
Clanok 8.
dakticko-materialne balicky

stdenia aktuadlneho stavu v MS a po uspe$nom ukonceni

poskytne Obci pre potreby MS:

licek (tzv. hygienicko-socializadny),

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu

regionalneho rozvoj

a v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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b) druhy didakticko-materialn
8.2 Presné zloZenie didakticko-mat

8.3 Podrobnosti ohladne poskytnu
a povinnosti zmluvnych stran v su

Y )
suﬁ Pswfw OPERACNY PROGRAM
gurgpu:r socllny fond LUDSKE ZDROJE

E

o006
rozvaja a8 a

y balicek (tzv. kognitivny).
eridlnych balickov urcéi MV SR/USVRK podla potrieb MS.

tia didaktickych balickov si uvedené v Sprievodcovi, pricom préava
vislosti s ich poskytovanim budd upravené v osobitnej zmluve,

ktora bude na tento Ucel uzatvorend medzi Obcou a MV SR/USVRK. Poskytnutie plnenia uvedeného

v bode 8.1 tohto ¢lanku Zmluvy nie

8.4 Zmluvné strany sa dohodli,
materialnymi balickami v sulade
tohto ¢lanku Zmluvy alebo so Sprie
tejto Zmluvy z dévodov na strane f
povinna vratit odovzdané didaktic
hodnotu v peniazoch s prihliadnuti
primerane.

Vzdeldvacie aktivity pre pec

9.1 Obec sa zavdzuje zabezpedit
zamestnancov, ktori spolupracuji
vzdeldvani zameranom na inovativn
podmienok stanovenych touto Zmliu

9.2
zamestnancom MS na metodicko

Obec sa zavdzuje zabezpé

je pravne narokovatelné.

Ze v pripade, ak Obec nezabezpeci nakladanie s didakticko-
5 cielmi Projektu, resp. s osobitnou zmluvou v zmysle bodu 8.3
vodcom, alebo v pripade, ak déjde k mimoriadnemu ukonéeniu
Dbce, MV SR/USVRK je opravneny pozadovat vratenie a Obec je
ko-materidlne balicky, a ak to nebude dobre mozné, nahradit ich
m na obvyklé opotrebenie. Ustanovenia ¢l. 15 Zmluvy sa pouZiju

Clanok 9.
agogickych a odbornych zamestnancov Materskej skoly

umozZnenie ucasti vybranych pedagogickych a odbornych
pri vychove a vzdeldvani deti z MRK v MS, na akreditovanom
e metody v oblasti inkluzivneho vzdeldvania, a to v rozsahu a za

vou, Sprievodcom, v stlade s pokynmi MV SR/USVRK.

2¢it umoZnenie Ucasti vybranym pedagogickym aodbornym
informacnych workshopoch, a to v rozsahu a za podmienok

stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom, v stlade s pokynmi MV SR/USVRK.

9.3 Aktivity uvedené v tomto bod
spojenych s Ucastou na vzdelava
informacnych workshopoch v zm
vzdeldvacie materidly) zabezpecuje

¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nah

nedohodnu inak.

9.4 MV SR/ USVRK si vyhradzuje pri
pricom Obci budd dané zmeny ozna

zmeny akceptovat.

9.5 Neucast zamestnanca na aktivi

MV SR/USVRK a odévodnit v stlade

Tento projekt sa realizuje vd'aka

regiondlneho rozv(

e sU organizované zo strany MV SR/USVRK. Uhradu néakladov
ni v zmysle bodu 9.1 tohto ¢lanku Zmluvy a na metodicko-
ysle bodu 9.2 tohto clanku Zmluvy (nédklady na lektorov a
MV SR/USVRK. Obec uhradza cestovné naklady (v zmysle zdkona
radach v zneni neskorsich predpisov), pokial sa zmluvné strany

avo zmeny predpokladaného terminu alebo rozsahu vzdelavania,
imené v primeranom ¢asovom predstihu a Obec je povinna tieto

ach uvedenych v tomto bode Zmluvy je Obec povinna oznamit
so Zakonnikom prace (napr. § 141 a pod.).

podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
ja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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10.1 Obec je povinnd zabezpecovat
sulade s touto Zmluvou, Sprievodd
alebo su pre tuto Zmluvu rozhodné
pokynmi a metodickymi usmerneni

10.2 Obec znasa pinu zodpovednos
na osobu, prostrednictvom ktorej re

10.3 Obec je zodpovedna za odstra
Zmluvy.

10.4 Zmluvné strany sa dohodli,
zabezpecovat dojednanu kvalitu
Zmluvy a Sprievodcu, povaZuje sa tg

d

10.5 V pripade posudenia kvality

Clanok 10.
ontrola kvality vykonu ¢innosti

vykon ¢innosti podla tejto Zmluvy s odbornou starostlivostou, v
om, vsetkymi Pravnymi dokumentmi na ktoré Zmluva odkazuje
v ich platnom zneni, Pravnymi predpismi SR a EU, a v stlade s
ami MV SR/USVRK.

5t za riadnu realizaciu ¢innosti v zmysle tejto Zmluvy, bez ohladu
alizaciu tychto ¢innosti vykonava.

nenie zistenych nedostatkov pri realizacii ¢innosti v zmysle tejto

7e v pripade, ak Obec po dobu dlhSiu ako 6 mesiacov nebude
/alebo rozsah ¢innosti v zmysle svojich povinnosti podfa tejto
za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

vkonu €innosti podla tejto ako nedostatocnej v zmysle kritérii

uvedenych v Sprievodcovi, je MV SR/USVRK opravneny najma:

a) neuhradit transfer za vykon

b) navrhnut iné rieSenie, a to n
tejto Zmluvy dohodou;

c) mimoriadne ukoncit Zmluvu

10.4 tohto ¢lanku Zmluvy.
Ustanovenie bodu 10.4 tohto ¢lanku

10.6 Zmluvné strany sa dohodli, Ze
(regiondlnych koordindtorov) hodn
lehotach, rozsahu a spésobom uv
vypracuju Spravu regionalneho koo
.Sprava“) a kontrolny zoznam k vy
dokumenty st sucastou podkladov
kalendarneho mesiaca.

O stanovisku prislusného regiond
neopravnenych, MV SR/USVRK info
a Kontrolného zoznamu na MV SR
regiondlny koordindtor posudzuje v
MV SR/USVRK pozadovat predloze

opatreni Obcou. Od dorucenia

Tento projekt sa realizuje vd'aka
regiondlneho rozve

prace dotknutého/tych zamestnanca/ov;

ajma vymenu konkrétneho zamestnanca/ov, resp. ukoncenie

v stlade s ¢l. 14 bod 14.1 pism. b2) Zmluvy v spojeni s bodom

Zmluvy tym nie je dotknuté,

MV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenych zamestnancov
ptit kvalitu vykondvanych cinnosti podla tejto Zmluvy v Obci v
edenym v Sprievodcovi. Regiondlni koordinatori kazdy mesiac
rdinatora k posudeniu kvality prace inkluzivnych timov (dalej len
konu c¢innosti AsU/OZ/KIV (dalej len ,Kontrolny zoznam®). Tieto
pre uhradu finanénych prostriedkov za obdobie posudzovaného

neho koordinatora, ktoré by viedlo k posudeniu vydavkov ako
rmuje Obec najneskor do 15 pracovnych dni od dorucenia Spravy
USVRK pisomne; informdcia obsahuje dovody, prec¢o prislusny
ykon Cinnosti AsU/OZ/KIV ako nedostatocny. V informécii moze
nie konkrétnych dékazov o vykone alebo o splneni napravnych
tohto stanoviska regionalneho koordindtora obsiahnutého

podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Europskeho fondu
Dja v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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v Kontrolnom zozname a Sprave
refunddciu vydavkov, ktoré boli ale
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IV SR/USVRK neposkytne Obci Ziadne finanéné prostriedky na
0o by mohli byt na zaklade stanoviska regionalneho koordinatora

za konkrétny kalendarny mesiac posudené ako neopravnené.

10.7 Obec
do 7 pracovnych dni odo dfa

mézZe zaslat vyjadrenie

regiondlneho koordinatora a vyjadr
ucel urci kontrolnd skupinu ktord v
bude nasledne Obec informovat o

10.8 V pripade, Ze sa preukdZe opa
mbze MV SR/USVRK navrhnit Obci
Zmluvy (ustanovenie bodu 10.5 pisn
bode 10.5 pism. b) doruci MV SR/
alebo odmietnut do 30 kalendarnyc
zmenu Zmluvy, MV SR/USVRK vyp
dodatku k tejto Zmluve. Ak Obec 1
Zmluvy odmietne, MV SR/USVRI
zamestnanca/ov. Ustanovenie ¢l. 14

Komunikacia zm

11.1 Zmluvné strany sa dohodli, Z

(odvolanie) k stanovisku prislusného regionalneho koordinatora
lorucenia informacie. Rozpor medzi stanoviskom prislusného
enim (odvolanim sa) Obce postdi MV SR/USVRK, ktory pre tento
pripade potreby vykona hibkovi kontrolu v Obci. MV SR/USVRK
yysledku hibkovej kontroly.

kovany nedostato¢ny vykon ¢innosti podla tejto Zmluvy v Obci,
niektoré z opatreni uvedenych v bode 10.5 pism. b) tohto ¢lanku
n. c) tohto ¢lanku Zmluvy tym nie je dotknuté). Névrh uvedeny v
USVRK QObci pisomne, pricom Obec mdze navrh pisomne prijat
h dni odo diia doruéenia navrhu. Pokial bude potrebné vykonat
racuje a Obci zasle navrh podla predchadzajicej vety vo forme
avrh MV SR/USVRK uvedeny v bode 10.5 pism. b) tohto ¢lanku

4
A3

nebude uhradzat transfer za vykon prace dotknutého/tych
. bod 14.2 pism. e) Zmluvy tym nie je dotknuté.

Clanok 11.

luvnych stran, dorucovanie a pocitanie lehot

bude prebiehat v slovenskom jaz
prostrednictvom kuriéra alebo oso

strany s povinné dodriat kon%

Sprievodcom. Ustanovenie bodu 11

11.2 Zmluvné strany sa dohodli, Z¢
doporucenou postou a uloZenu na
nedorucenej zasielky, aj ked' sa adre

11.3 Vzdjomna komunikdcia zmluv
Zmluvy, zmeny Zmluvy, alebo iné u
dokumentov tykajucich sa preu
prostriedkov v zmysle tejto Zmluvy,
budu vzajomne, pre zavaznu elektro

MV SR/USVRK:
npms@minv.sk

Obec:

Tento projekt sa realizuje vdaka
regiondineho rozvg

e ich vzajomnd zdvazna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou
ku, pisomnou formou (prostrednictvom doporucenej zasielky,
nym dorucenim zasielky do podatelne Zmluvnej strany). Zmluvné
rétnu formu komunikacie stanovenu touto Zmluvou alebo
3 tohto &lanku Zmluvy tym nie je dotknuté.

> v pripade, ak si Zmluvna strana neprevezme zasielku zasielanu
poste, za defl dorucenia zasielky sa bude povaZovat den vratenia
sat 0 obsahu uloZenej zasielky nedozvedel.

hych stran sudvisiaca s touto Zmluvou, ak nepdjde o ukoncenie
cony tykajlce sa dispozicie s touto Zmluvou, alebo o predkladanie
kazovania splnenia podmienok pre poskytnutie financnych
moze prebiehat aj v elektronickej forme pricom Zmluvné strany
nickd formu komunikacie, pouZivat tieto e- mailové adresy:

podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Europskeho fondu
pja v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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obec.holumnica@neton.sk

Zasielky doru€ované elektronicky by

_— ;
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du povazované za dorucené momentom, kedy bude elektronicka

sprava k dispozicii, pristupna v elektronickej schranke Zmluvnej strany, ktora je adresatom, teda

momentom, kedy Zmluvnej strane

, ktord je odosielatefom, je dorucené potvrdenie o Uspe$nom

doruceni zasielky v elektronickej forme; ak nie je objektivne z technickych dévodov moiné nastavit

automatické potvrdenie o Uspes
povazovana za doruend moments
Zmluvna strana nedostala automati

Tym nie je dotknutda moZnost kon
podfa zakona €. 305/2013 Z. z. o elg
zmene a doplneni niektorych zédkone

12.1 Kontrola vykonu ¢innosti v zmy
sprav a kontrol realizovanych pover
Sprievodcom.

12.2 Predmet Zmluvy sa realizuje
poskytnutie nenavratného financné

nom doruceni zdsielky, je zasielka dorucovana elektronicky
bm odoslania elektronickej spravy Zmluvnou stranou, ak druhd
cku informdciu o nedoruceni elektronickej spravy.

nunikacie Zmluvnych strdn cez Ustredny portal verejnej spravy
>ktronickej podobe vykonu posobnosti organov verejnej moci a o
Dv (zakon o e-Governmente) v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 12.
Kontrola/audit

sle tejto Zmluvy sa realizuje najma prostrednictvom hodnoteni,
pnymi zamestnancami MV SR/USVRK v sulade s touto Zmluvou a

y ramci OP LZ, na zaklade Rozhodnutia o schvéleni Ziadosti o

ho prispevku pre Projekt, a preto sa Obec zavidzuje, Zze umozni

vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych

Pravnych predpisov SR a EU.
12.3 Opravnené osoby na vykon kor
a) MV SR/USVRK a nim poverené os
b) Poskytovate! NFP a nim poverené

c) Utvar vnatorného auditu Riadiace
osoby

d) Najvyssi kontrolny drad SR, Certi

e) Organ auditu, jeho spolupracujic
kontroly/auditu

troly/auditu s najma:
Dby
osoby

ho orgdnu alebo Sprostredkovatelského organu a nim poverené

fikany orgdn a nimi poverené osoby

e organy (Urad vlddneho auditu)a osoby poverené na vykon

f) Splnomocneni zastupcovia Eurépskej komisie a Eurépskeho dvora auditorov

g) Organ zabezpecujlci ochranu fing

Tento projekt sa realizuje vdaka

regiondlneho rozvg

nénych zaujmov EU

podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
Dja v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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h) osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) aZ g) tohto ¢lanku Zmluvy v stlade s prislu§nymi

Pravnymi predpismi SR a EU.
12.4 Obec je povinna:

a) umoznit vykon kontroly/auditu za
bode 12.3 tohto ¢lanku Zmluvy v zm

b) podrobit sa kontrolnym ukonom,
SR a EU na to opravnenymi osobami

c) zabezpecit pritomnost 0s6b zodp
Zmluvy, vytvorit primerané podm
konania, ktoré by mohlo ohrozit zad
povinnosti, ktoré mu vyplyvaju z Pra

d) véas poskytovat opravnenym os
informacie, spristupfiovat im uctovn

e) uchovdvat Dokumentdciu a Gdaje
4.4 pism. b) tejto Zmluvy.

12.5 Opréavnené osoby na vykon kon
Zmluvy kedykolvek odo dna Géinnos!
Zmluvy.

12.6 Obec je povinna prijat opatren
na vedomie pisomnu spravu o spine

12.7 Obec je povinna zabezpetit p
skolou.

13.1 Zmluvu je moiné menit aleb
stran, pricom akékolvek zmeny a do
dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zml

13.2 Obec je povinnd oznamit MV

suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo

a to aj v pripade, ak ma Obec Coile
Zmluvy, a to bezodkladne od ich

sposoby plnenia predmetu a Ucelu tg

Tento projekt sa realizuje vdaka

regionalneho rozvg

strany opravnenych osdb na vykon kontroly/auditu uvedenych v
ysle prislusnych Pravnych predpisov SR a EU;

ktoré budu realizované v zmysle prislusnych Pravnych predpisov
uvedenymiv bode 12.3 ¢lanku 12 Zmluvy;

ovednych za realizaciu ¢innosti v ramci Projektu v zmysle tejto
enky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu, zdrzat sa
fatie alebo riadny priebeh vykonu kontroly/auditu a plnit vSetky
ynych predpisov SR a EU v stvislosti s kontrolou/auditom;

obam uvedenym bode 12.3 tohto ¢lanku Zmluvy nimi Ziadané
B knihy, finanéné doklady a ostatni Dokumentaciu;

suvisiace s realizaciou tejto Zmluvy po dobu uréent v ¢l. 4 bod

troly/auditu mézu vykonat kontrolu/audit v zmysle tohto ¢lanku
ti tejto Zmluvy do konca lehoty uvedenej v ¢l. 4, bod 4.4 pism. b)

a na napravu nedostatkov zistenych kontrolou/auditom a zaslat
i opatreni vzdy aj MV SR/USVRK.

nenie povinnosti uvedenych v tomto ¢lanku Zmluvy Materskou

Clanok 13.
Zmena Zmluvy

b dopifiat len na zaklade vzajomnej dohody oboch Zmluvnych
plnenia musia byt vykonané vo forme pisomného a oéislovaného
uve nie je uvedené inak.

SR/USVRK vietky zmeny a skutocnosti, ktoré maju vplyv alebo
sa akymkolvek spdsobom tejto Zmluvy tykaju alebo mozu tykat,
n pochybnost o dodrZiavani svojich zavazkov vyplyvajucich z tejto
vzniku. Zmluvné strany nasledne prerokuji dalSie moznosti a
2jto Zmluvy.,

podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
ja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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13.3 Zmluvné strany sa dohodli a sdhlasia, Ze v pripade, ak déjde k zmene Sprievodcu a tato zmena sa
nedotkne textu Zmluvy, MV SR/USVRK zverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetovych
strankach a upovedomi Obec o zmene. Zverejnenim Sprievodcu v sulade s tymto bodom sa aktuélne

znenie Sprievodcu stava pre Obec zavaznym.

13.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak Obec nebude sthlasit so zmenou podla bodu 13.3
tejto Zmluvy, je povinna do 7 pracovnych dni pisomne upovedomit MV SR/USVRK o svojom
nesuhlase; inak sa ma za to, Ze so zmenou suhlasi.

13.5 Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v pripade, ak dojde k zmene Sprievodcu a tato zmena sa
dotkne textu Zmluvy, MV SR/USVRK uverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetovych
strankach, upovedomi Obec o zmene a zdrovefi zaSle Obci navrh dodatku k Zmluve. Obec je povinna
do 15 dni od dorucenia navrhu dodatku prijat alebo odmietnut navrh dodatku k tejto Zmluve. Za
prijatie navrhu dodatku sa povaiuje dorucenie podpisaného dodatku k Zmluve Obcou na MV
SR/USVRK.

13.6 Zmluvné strany sa dohodli, Zze v pripade, ak déjde k inym okolnostiam vyZadujicim si zmenu
tejto Zmluvy, MV SR/USVRK o tejto skuto¢nosti upovedomi Obec zaslanim pisomného dodatku,
ktorého obsahom bude navrhovand zmena. Obec je povinna do 30 dni od dorucenia navrhu dodatku
prijat alebo odmietnut navrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie ndvrhu dodatku sa povaZuje
dorucenie podpisaného dodatku k Zmluve Obcou na MV SR/USVRK.

Clanok 14.

Ukoncenie Zmluvy

14.1 Tato Zmluva mdie byt ukonéena:
a) riadne, t. j. uplynutim doby, na ktor( bola uzavretd, podla ¢lanku 3 bod 3.2 tejto Zmluvy;
b) mimoriadne, a to:

bl) pisomnou dohodou zmluvnych stran;
b2) pisomnym odstipenim pd Zmluvy v pripade podstatného porusenia Zmluvy;

b3) pisomnou vypovedou | zo strany MV SR/USVRK s vypovednou dobou dva (2) mesiace,
ktora zacina plynut prvym driom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola
vypoved dorufend Obti, ato najmd z dévodov uvedenych v bode 14.2 tohto ¢Elanku
Zmluvy;

14.2 Dévodmi pre vypoved Zmluvy zo strany MV SR/USVRK st najma:

a) mimoriadne ukontenie Projektu zo strany Poskytovatela NFP 2z ddvodov uvedenych v
Rozhodnuti o schvaleni Ziadgsti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku;

Tento projekt sa realizuje vdakaj podpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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b)
Zmluvy;

c) pripad, ak Obec neprijme nay
tejto Zmluvy, pripadne sa k nz

d) pripad, ak Obec neprijme nay
Zmluvy v lehote tam uvedene

e) v pripade, ak Obec neprijme
Zmluvy v lehote tam uvedene

f) pripad, ak Obec alebo MS pr
Ziadosti o zapojenie sa do Nar

14.3 PoruSenie Zmluvy sa povaiuj
uzavretia Zmluvy alebo v tomto ¢a
vyplynul z jej obsahu alebo z okoln
nebude mat zaujem na plneni pt

EUROPSKA UNIA

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Eurdpsky socialny fond

o000
Eurcpsky fond regionalneho rozvoja

pripad, ak Obec nebude suhlasit so zmenou Sprievodcu uvedenou v ¢ldanku 13. bod 13.3

yrh dodatku k tejto Zmluve podla ¢lanku 13 bod 13.5 alebo 13.6
vrhu dodatku v dohodnutej lehote nevyjadri;

rh dodatku k tejto Zmluve podfa ¢lanku 5 bod 5.4alebo 5.5 tejto
J)
ndvrh dodatku k tejto Zmluve podla ¢lanku 10. bod 10.8 tejto

’

estane spifiat podmienky uvedené v Ozndmeni na predkladanie
odného projektu.

e za podstatné, ak strana porusujica Zmluvu vedela v Case
5e bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Gcel Zmluvy, ktory
osti, za ktorych bola Zmluva uzavreta, Ze druhd Zmluvna strana
pvinnosti pri takom poruseni Zmluvy. Ak splneniu povinnosti

Zmluvnej strany bréni okolnost vylucujica zodpovednost, nepovaZuje sa to za podstatné porusenie

tejto Zmluvy.
14.4 Za podstatné poruSenie Zmluvy

a} vznik takych okolnosti na strane G

zo strany Obce sa povaZuje najma:

bce alebo MS, v désledku ktorych méze byt zmarené dosiahnutie

ucelu tejto Zmluvy a sucasne nejde ¢ okolnost vylu€ujicu zodpovednost;

b) porusenie podmienok na posh
inych Pravnych doku
rozhodné v ich platnom zneni alebo

Sprievodcu,

c) nepredkladanie dokumentov pd

ytovanie finanénych prostriedkov vyplyvajicich z tejto Zmluvy,
mentov, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tuto Zmluvu
Pravnych predpisov SR a EU;

ytrebnych k posudeniu opravnenosti vydavkov alebo prevodu

finan€nych prostriedkov po dobu dIhSiu ako tri po sebe nasledujiice mesiace;

d) preukazané porusenie Pravnych
Obcou, MS alebo osobami, ktoré pre

e) porusenie povinnosti vyplyvajuci
ktoré ma podstatny vplyv na dosiah

f) zastavenie alebo prerusenie (na d
z neopodstatnenych dévodov na str.

g) poskytnutie nepravdivych a/a
riadne a v€as v sulade s podmienka

h) zavedenie nutenej spravy nad OH

Tento projekt sa realizuje vdaka

predpisov SR a EU v ramci realizacie ¢innosti podla tejto Zmluvy
Obec tieto Cinnosti vykonavaju;

ch z vecnej alebo ¢asovej realizacie cinnosti podla tejto Zmluvy,
utie Gcelu tejto Zmluvy;

obu dlhSiu ako tri mesiace) realizacie Cinnosti podla tejto Zmluvy
ane Obce bez pisomného sthlasu MV SR/USVRK;

Iﬁ.bo zavadzajacich informdcii, resp. neposkytovanie informacii

i Zmluvy zo strany Obce;

cou,

podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu

regionalneho rozveja v ramci Operacéného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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i) vykonanie takého tkonu zo stra
SR/USVRK, ak sthlas nebol udeleny;

j) opakované alebo imyselné nepoa
k) iné okolnosti uvedené ako podsta

14.5 Na strane MV SR/USVRK sa
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Eurdpsky socidlny fond
Europsky fond regionalneho rozvoja

y Obce, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny sthlas MV

statné porusenie tejto Zmluvy Obcou;

tné porusenie tejto Zmluvy v zmysle tejto Zmluvy.

za okolnost vylucujucu zodpovednost povaZzuje aj omeskanie s

poskytovanim finanénych prostriedkov Obci z dévodu uzatvorenie Statnej pokladnice, z dévodu

pozastavenia platieb MV SR/USV.
Operacny program Ludské zdroje,

objektivna skutocnost, v dosledku K
financovanie aktivit v ramci Narodn

RK zo strany Certifikatného orgdnu, Riadiaceho organu pre
ného kontrolného orgénu alebo Eurdpskej komisie pripadne ind

torej nebudd MV SR/USVRK poskytnuté finanéné prostriedky na

tho projektu.

14.6 Odstupenie od Zmluvy je Gcinné diiom dorucenia pisomného oznamenia o odstipeni od Zmluvy

druhej Zmluvnej strane. Odstlpenin
tejto Zmluvy. Prava a povinnosti 2
ustanoveniami Obchodného zakonr
vzniknutej porusenim tejto Zmluvy,
Zmluvy maju trvat aj po ukonceni Zrn

14.7 V pripade mimoriadneho uko
vratit financné prostriedky za celé ¢
finanénych prostriedkov pozadovarn

Vr

15.1 V pripade, ak bude zistené, ze

n od Zmluvy zanikaju vSetky prava a povinnosti Zmluvnych stran z

mluvnych stran pri odstipeni od Zmluvy sa riadia prislusnymi
ika. Odstupenie od Zmluvy sa netyka naroku na nahradu skody
ani tych zmluvnych ustanoveni, ktoré podla ¢l.3 bodu 3.2 tejto

nluvy.

ncenia tejto Zmluvy z dévodov na strane Obce, je Obec povinna
bdobie trvania Zmluvy, pokial je v désledku toho vratenie tychto
é od MV SR/USVRK Poskytovatefom NFP.

Clanok 15.

atenie financnych prostriedkov

Obec ziskala financné prostriedky v rozpore s touto Zmluvou, so

Sprievodcom, s Pravnymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tuto Zmluvu rozhodné

vich platnom zneni, s Prdvnymi pre
vyske, alebo omylom, alebo v inyc
dokumentoch, na ktoré Zmluva od
alebo v Pravnych predpisoch SR a
Obec povinna tieto prostriedky vrat
na Géet uréeny MV SR/USVRK. Pravc

15.2 V pripade, ak Obec neuskutd
SR/USVRK pozastavi dalsie platby a
dostupnych pravnych prostriedkov.
finanénych prostriedkov su na tarch

15.3 Obec je povinna vratit posky
kontroly vykonanej na to oprav

identifikované neoprdvnené vydav

Tento projekt sa realizuje vdaka

regiondlneho rozvs

dpismi SR a EU, alebo ich ziskala nezékonne alebo v nadmernej
h pripadoch uvedenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi, v Pravnych

kazuje alebo su pre tuto Zmluvu rozhodné v ich plathnom zneni

EU (dalej len ,,neopravnene ziskané finanéné prostriedky”), je
t,ato vlehote do 30 dni odo dia dorucenia vyzvy na zaplatenie,
MV SR/USVRK na nahradu $kody tym nie je dotknuté.

¢ni v stanovenej lehote vratenie financnych prostriedkov, MV
prijme opatrenia zamerané na ziskanie dlZnej sumy pri uplatneni
Ndklady na ukony zamerané na ziskanie neopravnene ziskanych
u Obce.

tnuté financné prostriedky aj v pripade, ak na zaklade vysledkov
nenym organom u MV SR/USVRK ako prijimatefa NFP, budu
ky, v dosledku ¢oho budu uplatiiované vydavky kratené, pricom

podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Europskeho fondu
Dja v ramci Operatného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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dovod na kratenie vydavkov bude n
poskytnuté financéné prostriedky aj
vratit financné prostriedky z NFP, p
Obce ako opravneného uzivatela.
pouZiju primerane.

a strane Obce ako oprévneného uZivatela. Obec je povinna vratit
v pripade, ak bude MV SR/USVRK ako prijimatel NFP povinny
ricom dévod na vratenie finanénych prostriedkov bude na strane
Ustanovenie bodu 15.2 tohto ¢ldnku Zmluvy sa pre tieto pripady

Clanok 16.
Informovanie a komunikacia

16.1 Zmluvné strany si povinné aktivne posobit v prospech zverejfiovania informacii tykajicich sa

realizacie Projektu a jeho financovanLia z prostriedkov ESF a z prostriedkov statneho rozpoctu SR.

16.2 Obec je povinnd poskytnut s
komunikdcie v rdmci Projektu v roz

i¢innost MV SR/USVRK  pri uplatfiovani pravidiel informovania a
sahu uvedenom v Sprievodcovi a jeho prilohéch. Obec je povinna
e a svoje skusenosti na webovych sidlach vytvorenych v ramci
e MV SR/USVRK .

zverejniovat priklady najlepsej prax
tejto aktivity, resp. na webovom sid

16.3 Obec suhlasi so zverejfiovanim informécii o implementacii Projektu v akejkolvek forme a v

akychkolvek médiach.

17.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze
prava, povinnosti a naroky vznikn
Zmluvou, Sprievodcom v aktualng
odkazuje alebo st pre tato Zmluvu r

17.2  V pripade, Ze pocas platnost
resp. iného pre Gcely Zmluvy rozhod
nadobudnutia ich platnosti a ucinn
resp. iného rozhodného Pravneho
vzniknuté pred nadobudnutim G¢in
nebude ustanovené inak. Ak sa ak
rozporu s pravnymi predpismi SR 3
zavazuju bezodkladne vzajomnou d
ustanovenim tak, aby zostal zacho
pripade, Ze pri zmene pravnych pred
zo Zmluvnych strdn povazovat za U
uzatvorit dodatok k Zmluve v rozsah
rozhodnym Pravnym dokumentom.

17.3 Obec je povinna bezodkladne o

konat v jej mene a dorucit MV SR,

Tento projekt sa realizuje vdaka

regiondlneho rozvd

Clanok 17.
Zaverecné ustanovenia

pocas celej doby trvania zavazkov sa zmluvny vztah, vzajomné
uté na zaklade alebo v suvislosti so Zmluvou sa riadia touto
m zneni, vSetkymi Pravnymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
ozhodné v ich platnom zneni, ako aj Pravnymi predpismi SR a EU.

i a Gcinnosti Zmluvy déjde k zmene Pravnych predpisov SR a EU,
neho Pravneho dokumentu, Zmluvné strany sa zavizuju odo dnia
psti postupovat podla platného a Géinného pravneho predpisu,

dokumentu. Vznik pravnych vztahov, ako aj naroky z nich
nosti zmeny sa vSak posudzuju podla doterajsieho znenia, ak
ekolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho
EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa
phodou nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym
vany ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni Zmluvy. V
pisov, resp. rozhadnych Pravnych dokumentov bude ktordkolvek
celné upravit Zmluvu, zavazuju sa Zmluvné strany bezodkladne
u zosuladenia s platnymi pravnymi predpismi SR a EU, resp. inym

znamit MV SR/USVRK zmenu alebo doplnenie 0s6b opravnenych
USVRK podpisové vzory tychto os6b a v pripade zmeny alebo

podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
ja v ramci Operacného programu Ludskeé zdroje
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doplnenia zastupcu aj plnomocenstvo. V pripade zmeny zastupcu je Obec povinnd dorucit aj
odvolanie alebo vypoved plnomocenhstva na predchddzajiceho zéstupcu.

Eurdpshky socialny fond
Eurdpsky fond ri Alneh

rozvoja

17.4 Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukonéenie
su Zmluvné strany povinné predngstne riesif najma v zmysle Pravnych predpisov SR a EU, dalej
formou vzajomnych N rokovani. V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmluvnych strén
azkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fou nevyriesia, Zmluvné
etky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost,
ené na vecne a miestne prislusnom sdde Slovenskej republiky
republiky.

zmierovacic
vzniknuté v suvislosti s plnenim zav
strany sa dohodli a suhlasia, 7e v§
vyklad alebo ukoncenie, budi ries
podla pravneho poriadku Slovenskej

17.5 V zmysle § 401 zakona ¢. 513/
vyhlasuje, Ze predlzuje preml¢aciu ¢
poskytnutych finanénych prostriedk
a to na 10 rokov od doby, kedy prem

1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov Obec
lobu na pripadné naroky MV SR/USVRK tykajuce sa (a) vratenia
v podla tejto Zmluvy alebo (b) krétenia finanénych prostriedkov,
I¢acia doba zacala plynut po prvy raz.

17.6 Proti akejkolvek pohladéavke
dovodu je Obec opravnend zapocitaf

Obce voci MV SR/USVRK vzniknutej z akéhokolvek pravneho
akukolvek svoju pohladévku len dohodou Zmluvnych stran.

17.7 Pohladavka MV SR/USVRK mé
zapocitani pohladavok statu v salade
doplneni niektorych zakonov v znenil

7e byt zapocitani vo¢i pohfadavke Obce pisomnou dohodou o
s § 8 zdkona €. 374/2014 Z. z. o pohladavkach §tatu a o zmene a
neskorsich predpisov.

17.8 Tato Zmluva je vyhotovena v
Zmluvy dostane Obec jeden (1) rovn

lroch (3) rovnopisoch s platnostou originalu, pricom po podpise
opis a dva (2) rovnopisy dostane MV SR/USVRK. V pripade sporu

sa bude postupovat podla rovnopist

17.9 Zmluvné strany, kaZda za seba,
obsahu a pravnym Ucinkom z nej vy
urcité a zrozumitelné, podpisujuce g
podpisal.

Za MV SR/USVRK
Ing. Ondrej Varacka
Generdlny tajomnik sluzobného trad
V Bratislave dfa .......................
Za Obec

Bc. Jana Turekova, starostka obce

§.0), -.';/{‘"

Tento projekt sa realizuje vdaka

u Ministerstva vnutra Slovenskej r:

uloZeného na MV SR/USVRK.

vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej

plyvajucich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatoéne jasné,
soby su opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju

f'f)_f';'_g Fwy
Peciatka a poupis. .
AOLy >/
N Y
"\k/l—‘ —f’_‘\; %
[~ SNA LA =
1 = / oA
: Iy / \| ]
St | %
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- ~Pediatka a podpis: o

Sy e e

odpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu

regionalneho rozvoja v rémci Opera¢ného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk



F o FuRorA e .o s OPERACNY PROGRAM
SLOVENSKE] REPUBLIKY B e e ® @@ [UDSKE ZDROJE

5 ¥

VYHLASENIE M$

PaedDr. Beata Oravcova, riaditelka MS

Tymto vyhlasujem Ze som bol/bola | obozndmeny/a s pravami a povinnostami Obce ako Zriadovatela

MS podla tejto Zmluvy a Sprievodauy,
poskytnlt Obci ako Zriad'ovatelovi y3etku potrebnu stéinnost na ich riadne plnenie.

[ '(;( Sntiear £ ) W ¢
V.l b dig L. LA o

Tento projekt sa realizuje vdaka

a v pripade tych povinnosti, ktoré sa tykaju MS sa zavazujem
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podpore z Eurdpskeho socidalneho fondu a Eurépskeho fondu

regiondlneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk




